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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOIOC

CONVOCATORIA

AL CONCURSO DE OPOSICION ABIERTO PARA FUNGIR COMO JEFA O JEFE DE OFICINA DE PRACTICAS Y

ESTADIAS

La Universidad Politécnica de Amozoc convoca a las y los interesados en participar en el concurso de

oposicion para cubrir el puesto de jefa o jefe de oficina de prdcticas y estadias.

OBJETIVO

Disenar, operar y coordinar acciones de vinculacién como sedes de campos clinicos o prdctica
profesional para las estancias, estadias y servicio social del alumnado.

Operar y coordinar acciones de difusion y promocion institucional entre la universidad y los organismos
del sector social, publico y privado en los niveles regional, estatal, nacional e internacional; que
propicien la proyeccidn y extensidn universitaria.

CARACTERISTICAS DE LA VACANTE:

NUmero de vacante: 1

Horario: Jornada de 8 horas diarias.
Sueldo mensual bruto: § 13,836.80
Tiempo de dedicacién: Tiempo completo

Tipo de contratacion: Por tiempo determinado

FUNCIONES:

Asegurar suficientes y adecuados espacios, como sedes de campos clinicos o prdctica
profesional para las estancias, estadias y servicio social del alumnado,

Supervisar y evaluar las estancias y estadias del alumnado,

Organizar las bases de datos necesarias para el control estadistico de las actividades realizadas
en su dreq, asi como de los resultados obtenidas en ellas,

Coadyuvar con el programa anual de frabajo, para la promocion y difusion de la oferta
educativa de la universidad,

Promover en las empresas del sector productivo de bienes y servicios la celebracidén de
acuerdos y convenios de colaboracién, proyectos de investigaciéon y la prestacién de servicios
tecnolégicos de la Universidad en las empresas,

Establecer y supervisar medidas de control interno en su drea, que permitan prevenir y proteger
el patrimonio de la universidad,

Apoyar en la elaboracidén, seguimiento y evaluacién de los procedimientos de ejecucion para
las tareas administrativas y de operacién en su drea de competencia apegado a las normativas
y reglamentos especificos,

Coadyuvar con el Departamento de Servicios Escolares el procedimiento para dar seguimiento
de titulaciéon en tiempo y forma,

Coadyuvar en la elaboracion del programa operativo anual, proyectos de desarrollo, y demds
trabajos relacionados dentro de su drea'y,

Las demds que en materia de su competencia se establezcan en los ordenamientos legales y
normativos vigentes, acuerdos, decretos, circulares convenios, asi como las que de naturaleza
semejante para el buen funcionamiento de la Universidad le encomiende la Rectoria o su
superior jerdrquico.
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PERFIL DE LAS Y LOS ASPIRANTES:

¢ Nivel académico: Licenciatura en Administracion de Empresas, indispensable contar con titulo
y cédula profesional.

e Experiencia laboral: Minimo 1 afo de experiencia laboral en el drea.

e Conocimientos: Manejo de equipos de trabajo, andlisis e interpretacion de datos,
procedimientos administrativos en Sistemas de Gestion de la Calidad.

¢ Condiciones de trabajo: Colaboracion, trabajo en equipo.

REQUISITOS:

e Presentar Curriculum Vitae con documentos que validen el mismo.
e Presentarse en la fecha y hora indicada para enfrevista.

NOTA: NO SERAN CONSIDERADAS LAS CANDIDATURAS QUE NO CUMPLAN CON TODOS LOS REQUISITOS.

Las personas interesadas favor de enviar su CV al correo: recursos.numanos@upamozoc.edu.mx con
atencién a la Lic. Miriam Méndez Marcial, jefa de Oficina de Control de Recursos Humanos de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

Las entrevistas, se realizardn el dia 01 de julio de 2023, fecha propuesta por la Universidad y acordada
con la o el interesado.

La resolucion se emitird el dia 01 de julio de 2023, debiéndose presentar la o el candidato para tramites
administrativos y labores el dia 03 de julio de 2023.

NOTA: LA PERSONA ACEPTADA SE LE NOTIFICARA ViA TELEFONICA.

Amozoc de Mota, Puebla a los veintiocho dias del mes de junio de dos mil veintitrés.

La Universidad Politécnica de Amozoc, cumple con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, por lo
que el proceso de promociodn, reclutamiento y seleccién de personal, se regira por su politica de
Igualdad Laboral y No Discriminacién.

En esta Institucion NO solicitamos exdmenes de VIH ni pruebas de embarazo como requisito para
laborar.
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