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El Gobierno de Puebla tiene el propdsito de procurar el bienestary
la seqguridad de todas y todos los poblanos. Hemos puesto en
marcha un modelo de gobierno que tiene como objetivo lograr una
entidad mas humana, segura, justa e incluyente. Un estado de
mayores oportunidades y alternativas de desarrollo, a partir de un
modelo que contribuya a hacer realidad la Cuarta Transformacion
de la Republica en nuestra entidad, asi como garantizar una
gobernabilidad democratica basada en el didlogo, la honestidad y
la buena fe.

A finales del afio pasado, se presentd el Plan Estatal de Desarrollo
2019-2024, conformado por cuatro Ejes de Gobierno y un Eje
Especial: Seguridad Publica, Justicia y Estado de Derecho;
Recuperacion del Campo Poblano; Desarrollo Econdmico para
Todas y Todos; Disminucion de las Desigualdades y Gobierno
Democratico, Innovador y Transparente.

Este Plan, producto de consultas ciudadanas y demandas sociales,
integra los ejes planteados en el Plan Nacional de Desarrollo, asi
como los objetivos de la Agenda 2030, a través de los ejes
tematicos en torno a los cuales se articulan de manera integral
todas las politicas gubernamentales.

El Programa de la Universidad Politécnica de Amozoc es sélido en
su planeacidn, absolutamente viable en su ejecucion, de alto valor
social y en la determinacion de sus objetivos y metas, participaron
activamente diversos sectores de la sociedad.
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Reafirmamos el compromiso de nuestra administracion, de
realizar un gobierno cercano a la gente, honesto y eficiente.
Trabajaremos de manera coordinada y transparente para cumplir
con el propdsito que por mandato popular se nos ha otorgado.
Nuestro objetivo es procurar el bienestar de nuestra poblacién y
que Puebla, nuestro estado, se convierta en un polo de desarrollo,
bienestar, paz y progreso del pais.

Miguel Barbosa Huerta
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE PUEBLA
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La Universidad Politécnica de Amozoc tiene la vision de ser una
institucion educativa reconocida nacional e internacionalmente en
el mediano plazo por la excelencia en sus estrategias de desarrollo
integral de profesionales que, formados por docentes con alta
capacidad académica, sean capaces de comprender y brindar
soluciones que den respuesta a los retos sociales, culturales,
economicos y politicos asegurando asi, una solida vinculacion
estratégica de la institucion con el entorno global.

Programas Institucional de la
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

La Carta Magna establece en su numeral 25 que al Estado le
corresponde la rectoria del desarrollo nacional, de manera que
garantice su integralidad y sustentabilidad, con el fin de fortalecer la
Soberania de la Nacion asi como su régimen democrético, todo ello
sustentado a través de la competitividad, el fomento del crecimiento
economico, el empleo, una justa distribucion del ingreso y la riqueza,
que a su vez permitan el pleno ejercicio de libertad y dignidad que
protege dicho instrumento.

Asimismo, sefala que los planes de desarrollo realizados por los tres
niveles de Gobierno deberan velar por la estabilidad de las finanzas
publicas, de manera que contribuyan a generar condiciones
favorables respecto crecimiento econémico y al empleo.

El articulo 26 establece que el Estado organizara un sistema de
planeacion democratica que a su vez refleje solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia. De igual forma sefiala que la planeacidn sera democratica
y deliberativa, respaldada en mecanismos de participacion que
permitan recabar las aspiraciones y demandas de la sociedad para
incorporarlas al plan y los programas de desarrollo.
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Ley General de Contabilidad Gubernamental

El numeral 54 de dicha ley establece que la informacion
presupuestaria y programatica que forme parte de la cuenta publica
debera relacionarse, con los objetivos y prioridades de la planeacion
del desarrollo, asimismo sefala que se deberan utilizar indicadores
que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de
cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con la
planeacion del desarrollo.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios

El articulo 5 de la ley determina que, ademas de otros criterios, las
iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos
de Egresos de las Entidades Federativas deberan ser congruentes con
los planes estatales de desarrollo y los programas derivados de los
mismos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

De acuerdo a lo establecido en el articulo 107 de la Constitucion local,
en el estado de Puebla se organizard un Sistema de Planeacion del
Desarrollo, que sera democratico y que se integrara con los planesy
programas de desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y
especial.

Aunado a ello, alude la recoleccion de las demandas ciudadanas, a
través de los mecanismos establecidos en las leyes correspondientes,
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asi como la participacion de los particulares y del sector social para
considerarla en los planes y programas de desarrollo.

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla

Dentro de la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla vigente, se establece en el articulo g las atribuciones de los
Titulares de las Dependencias y Entidades de la Administracion
PuUblica Estatal el dar cumplimiento a los Documentos Rectoresy a los
Derivados del Plan Estatal de Desarrollo, participar en su elaboracion,
asi como atender sus respectivos objetivos, estrategias, metas, lineas
de accion e indicadores que se consideren.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 17 de dicha ley, el Sistema
Estatal de Planeacion Democratica, se disefiard y ejecutara con base
en los principios de igualdad; igualdad sustantiva; interés superior de
la nifiez; libre determinacidon y autonomia; participacion social;
perspectiva de género; preservacion y el perfeccionamiento del
régimen democratico, republicano, federal y representativo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; pro persona;
diversidad; sostenibilidad; sustentabilidad; transparencia y acceso a
la informacion; apertura; y transversalidad.

En su numeral 32, se encuentran definidos los conceptos de los
Documentos derivados del Plan Estatal de Desarrollo; por otro lado,
en el numeral 35 se encuentran establecidas las consideraciones a
cumplir de dichos documentos, tales como su alineacion,
cumplimiento, estructura, mecanismos, responsables, coordinacion
interinstitucional, entre otros.

Programas Institucional de la
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Finalmente, el articulo 37 define la estructura que deberan contener
los Documentos derivados del Plan Estatal de Desarrollo, en la que se
consideran como elementos minimos los ejes, tematicas, objetivos,
estrategias, lineas de accidn, indicadores y metas.

Decreto que crea la Universidad Politécnica de Amozoc

Dentro del vigente Decreto que crea la Universidad Politécnica de
Amozoc, se establece en el articulo 5 las facultades de la Universidad
para el debido cumplimiento a los objetivos del mismo, el planear,
programary ejecutar las acciones de apoyo al desarrollo educativo de
la region y del Estado asi mismo desarrollar y promover programas y
actividades que le permitan a la comunidad en general el acceso a la
ciencia, latecnologia, y la cultura en todas sus manifestaciones, entre
otras.
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El Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2019-2024 establece como base
de la planeacion el Desarrollo Estratégico Regional a través de los
Ejes de Gobierno y los Enfoques Transversales, los cuales
contienen objetivos, estrategias y lineas de accion orientados a
alcanzar el equilibrio regional.

Esta vision estratégica tiene el propdsito de impulsar el
crecimiento de las regiones y fortalecer a los municipios del
estado. Para ello, la planeacion del desarrollo y las acciones de
gobierno se realizaran en el marco territorial de los 217 municipios,
agrupados en regiones.

La regionalizacion esta sustentada por las condiciones de
conectividad, encadenamientos productivos y de valor,
establecimiento de proyectos viables para el abatimiento de la
pobreza y la reduccidn de los indices de marginacion. La parte
esencial de la regionalizacion que se desarrolla, es que genere
impacto en la poblacion del estado mediante politicas publicas
concretas, medibles y evaluables a través de resultados, haciendo
coincidir la conectividad, la vocacion productiva y la
infraestructura disponible. Esta regionalizacion privilegia la
eficiencia econdmica con justicia social, igualdad de condicionesy
oportunidades asi como una distribucion equitativa de la riqueza,
del conocimiento y del poder de decision. De esta manera, lo
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presentado en el presente documento es un extracto de la
regionalizacion de acuerdo a la zona de impacto de la UPAM en el
cumplimiento de sus funciones (Véase imagen 1.1).
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Imagen 1.1 Region 21 Area Metropolina de la Ciudad de Puebla

Regidn de Influencia
Acajete

Acatzingo

Los Reyes de Juarez

Puebla

5
San Andrés
Cholula

Universidad
Politécnica de Amozoc

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Subdireccion de
Planeacidn, Evaluacion y Estadistica de la UPAM.
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Imagen 1.2 Indicadores
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la Subdireccion de
Planeacion, Evaluacion y Estadistica de la UPAM.
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El Programa Institucional de la Universidad Politécnica de Amozoc
(UPAM) esta alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, con
el fin de contribuir al desarrollo a través de la formacidn integral de
calidad, ofreciendo servicios acorde a las necesidades de los
estudiantes, ofertando programas educativos pertinentes vy
vinculados de manera estratégica con los sectores productivos.

La implementacion, evaluacion y seguimiento del presente
programa permitird dirigir esfuerzos hacia objetivos claros y en
beneficio, no solo de la comunidad UPAM, sino de la zona de
influencia y el Estado.

Siguiendo los objetivos claros del Estado acerca de disminuir las
desigualdades; reducir la brecha de desigualdad social, entre las
personas y las regiones, con un enfoque sostenible; generar
esquemas orientados a disminuir las brechas de desigualdad en las
regiones del estado; fortalecer los sistemas de infraestructura y
equipamiento que permitan el desarrollo integral de los
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estudiantes; instrumentando mecanismos que propicien la
disminucién de las desigualdades sociales de los pueblos
indigenas; implementar estrategias con perspectiva de género e
interseccionalidad para contribuir al bienestar social; e impulsar la
inclusion de los grupos en situacion vulnerable en el desarrollo
sostenible en el estado, alinedndonos al eje 4: Disminucion de las
Desigualdades (Véase el Esquema 1.1).



?}Zfﬁ Gobierno de Puebla

Esquema 1.1 Contribucidn al Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

= Disminucién de
E e 4 desigualdades Enfoque transversal
Infraestructura

= Estrategia 4, Linea 3

= Estrategia 1, Linea 1,2,3
= Estrategia 2, Linea 1,2

= Estrategia 3, Linea 1,2,3
= Estrategia 4, Linea 1,2,3

Enfoque transversal Enfoque transversal Enfoque transversal
Pueblos Originarios Igualdad Sustantiva Cuidado Ambiental y
Atencion al Cambio

= Estrategia 1, Linea 1 = Estrategia 1, Linea 1, 2, 3 = Estrategia 4, Linea 1,2,3
= Estrategia 1, Linea 1, 2

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Subdireccion de
Planeacion, Evaluacion y Estadistica de la UPAM
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A nivel nacional el presente programa pretende contribuir en la
transformacion historica, tanto en el ambito econdmico, social y
politico, como en el de la ética para la convivencia: se habra
consumado la revolucion de las conciencias y la aplicacion de sus
principios honradez, respeto a la legalidad y a la veracidad,
solidaridad con los semejantes, preservacion de la paz sera la
principal garantia para impedir un retorno de la corrupcion, la
simulacion, la opresion, la discriminacion y el predomino del lucro

sobre la dignidad., a través del objetivo de Politica Social (véase el
Esquema 1.2).

Programas Institucional de la
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Esquema 1.2 Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024

Politica y
Gobierno

Estrategia *
1

Estrategia \
2 ,

Programa ’ / Politica
Institucional R4 ’
de Estrategia ® ’
Desarrollo 3 4
de la UPAM,
derivado del .
PED ’

Social

r
Estrategia ¥
4

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Subdireccion de
Planeacidn, Evaluacion y Estadistica de la UPAM
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IB PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

La UPAM contribuye al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030, a través de actividades que abonan
a garantizar una educacion de calidad, al crecimiento econdmico,
al desarrollo de la industria, siempre promoviendo sociedades
justas, pacificas e inclusivas. (Véase el Esquema 1.3).

oo Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

}ﬁ%@:ﬁ.?ﬁ%"“ Objetivo 8: Promover el crecimiento econdémico
ECONOMICO

sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy
productivo y el trabajo decente para todos.

Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructura.

1 U REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

O Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los
- paises.

Programas Institucional de la
Universidad Politécnica
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Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e

inclusivas.



?}fo Gobierno de Puebla

Esquema 1.3 Contribucion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
2030.

Objetivo:  Fortalecer la
formacion integral de las y
los estudiantes competitivos
en la ciencia, tecnologia vy
otras area del conocimiento,
comprometidos  con el
desarrollo economico, social,
cultural t con sustentabilidad
en laregion.

4 Estrategias
11 Lineas de Accion

Contribucién a 5 metas

Estrategia 1

Esfrategia 2

Fuente: Elaboracidn propia con datos del Pl de la UPAM, Agenda
2030.
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Retomando la informacion generada en los ejercicios de consulta
ciudadana a través de foros con los alumnos, y con base en la
metodologia de Marco Ldgico, se construyeron 6 objetivos con sus
respectivas estrategias y lineas de accidn, enfocados a las
siguientes tematicas:

Fortalecer la formacion integral de las y los estudiantes
competitivos en la ciencia, tecnologia y otras areas del
conocimiento, comprometidos con el desarrollo econdmico,
social, cultural t con sustentabilidad en la region.

Contribuir al desarrollo del estado formando profesionistas
integros, lideres y humanistas.

EOLCACIGN
DE CALIAD

LINEAS DE ACCION lﬂi

Programas Institucional de la
Universidad Politécnica
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1. Ampliar la cobertura de alumnos participantes en
actividades de formacidn integral con enfoque de
inclusion y desarrollo regional.

2. Incrementar el beneficio de becas otorgadas a alumnos.

3. Incrementar la calidad de los servicios al estudiante.

Generar las condiciones que permitan que los alumnos concluyan
sus estudios de nivel superior.

, , M BRE 10 HEA
LINEAS DE ACCION TP RRE.

1. Incrementar la calidad de atencion a alumnos con
deficiencias académicas a través del programa de tutorias
y asesorias.

2. Desarrollar un programa de acompafiamiento par a par
involucrando a los alumnos destacados como guias.

Propiciar condiciones de vinculacion con el sector productivo en
beneficio de los estudiantes y para el desarrollo de la universidad.

4 EOUCACION B ‘TRABA J0 DFCENTE INDUSTRIA,
DECALMAD

¥ GRECIMIENTD TNOVAION E

LINEAS DE ACCION Mi m. ;g&
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1. Desarrollar proyectos de colaboracion con el sector
productivo en favor de los alumnos.

2. Incrementar el acercamiento con las empresas para la
insercion de egresados al mercado laboral.

3. Mejorar el programa de seguimiento de egresados.

Garantizar la calidad de los programas educativos a través de su
capacidad y competitividad.

EQUCALION 1 PAZ, JUSTIGIA
DECALDAD

EINSTITUCIONES

LINEAS DE ACCION !ﬂi Z-

1. Aumentar el nUmero de programas educativos
reconocidos por su calidad.

2. Contar con personal docente y administrativo, masy
mejor preparado en el desarrollo de sus funciones.

Mejorar la infraestructura para propiciar el desarrollo de las
actividades necesarias para el proceso de ensefianza-aprendizaje.

ENUCACION 13 PAZ, JUSTIHA
DE CALAT EINSTITUCIONES

SOUDAS

LINEAS DE ACCION [T [/ IEA

Programas Institucional de la
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1. Mantener en buen estado las instalaciones de Ia
universidad para ofrecer servicios de calidad.

2. Desarrollar proyectos para concursar por fondos
extraordinarios para adquirir equipamiento especializado o
construccion de inmuebles.

Impulsar un modelo de educacién con identidad y pertinencia
cultural.

ENUCACION
DECALIAD

LINEAS DE ACCION [Tl

1. Fortalecer las campanas de promocion en comunidades
indigenas.

2. Actualizar procesos que cierren las brechas de atencion
hacia integrantes de pueblos indigenas.

Consolidar un sistema de educacidn inclusivo y con perspectiva de

género.
10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

LINEAS DE ACCION Q
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1. Reforzarlacultura de igualdad, equidad e inclusion entre la

comunidad universitaria.
2. Fortalecer la promocion de protocolos de atencion a casos

de violencia.

Consolidar la cultura de cuidado medio ambiental y desarrollo
sostenible.

EOLCALION
DE CALMIAT

LINEAS DE ACCION [Tl

1. Fortalecer la cultura del cuidado del medio ambiente.
2. Incluir un enfoque de sustentabilidad en todos los
programas educativos ofertados.

Programas Institucional de la

Universidad Politécnica
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4 EOLCACIGN
DE CALIAD

L]

EOLCACION
DEGALIIAD

|

TRAEAQ DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICO

o

1 u REDUGEION DE LAS
DESIGUALDADES:

s
1=

v

1

Porcentaje de eficiencia terminal.

Contabiliza el porcentaje de alumnos que terminan
en tiempo y forma de acuerdo a su plan de estudios.
Departamento de Servicios Escolares de la
UPAM.
Anual (ciclo escolar)
Institucional
Porcentaje

29.5 5o

Porcentaje de desercion escolar.

Contabiliza la proporcion de alumnos que ha
abandonado los estudios y las obligaciones que le
corresponden como alumno, y pierde su calidad de
alumnoy los derechos adquiridos en su inscripcion.
Departamento de Servicios Escolares de la

UPAM.
Anual (ciclo escolar)
Institucional
Porcentaje
14.7 12.5
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ENUCACIDN
DECALDAD

L[]

TRAEAQ DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICO

DUSTRIA,
INOVAGION
INFRAESTRLETURA

ENUCACIDN
DECALDAD

L[]

TRAEAQ DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICO

a

Porcentaje de efectividad de los convenios de
colaboracion con el sector laboral.

Contabiliza el nUmero de convenios que se hacen
efectivos con su uso en beneficio de los estudiantes
respecto al total de convenios firmados.
Subdireccion de Vinculacion,
Emprendimiento y Procuracion de Fondos, de la
UPAM.
Anual.
Institucional
Porcentaje
67.7 75

Tasa de titulacion.

Contabiliza el porcentaje de egresados que
realizaron su tramite de titulacion una vez que
acreditaron los créditos del plan de estudios.

Departamento de Servicios Escolares, de la
UPAM.

Anual (ciclo escolar)
Institucional
Porcentaje

47 95
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EOLCALION
DECALIAD

|

ENUCACIDN
DECALDAD

L[]

TRAEAQ DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICO

i

INDUSTRIA,
INHOVACION E
INFRAESTRUCTURA

20

Tasa de graduacion.

Contabiliza el porcentaje de alumnos egresados
dentro de los periodos maximos permitidos por la
normatividad institucional.

Departamento de Servicios Escolares, de la
UPAM.

Anual (ciclo escolar)
Institucional
Porcentaje

38 70

NuUmero de proyectos productivos desarrollados.

Contabiliza el nUmero de proyectos de investigacion
y desarrollo cientifico llevados a cabo por alumnos 'y
docentes de la institucion.

Secretaria Académica, de la UPAM.

Anual
Institucional
Valor absoluto
14 19

Programas Institucional de la
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ENUCACIDN
DECALDAD

L[]

TRAEAQ DECENTE
¥ CRECIMIENTD
ECONOMICO

24

INDUSTRIA,
INNOVACION £
INFRAESTRLCTURA

Porcentaje de programas académicos acreditados.

Contabiliza el numero de programas académicos
ofertados acreditados por organismos de evaluacion,
reconocidos por su calidad, respecto al total de
programas ofertados.

Secretaria Académica, de la UPAM.

Anual
Institucional
Valor absoluto
60 100
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La participacion ciudadana estd orientada por un conjunto de ideas
con el objetivo central de promover los procesos de
democratizacion. Los integrantes de la UPAM, consideran muy
importante averiguar si su participacion ha influido en las
decisiones, de esa manera ellos sientan que se ha cumplido su
objetivo.

La participacion ciudadana busca concretar el ejercicio de la
ciudadania, reforzar sus derechos en sus diferentes dimensiones:
La ciudadania civil asociada a derechos propios de la libertad
individual (igualdad ante la ley, libertad de palabra, de
pensamiento, de religion, de propiedad); la ciudadania politica que
se sustenta en los principios de democracia liberal a través del
sufragio universal y la ciudadania social que se refiere a los
derechos a la salud, la educacidn, la seqguridad social, la vivienda
que debe garantizar el Estado al conjunto de la ciudadania.

El programa institucional de la Universidad Politécnica de Amozoc
incluye como caracteristica fundamental elementos de
participacion ciudadana, incorporando a sus estudiantes de tal
manera que se tuvo un acercamiento con ellos y de esta manera se
pudieron conocer su sentir y sus demandas primordiales.
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Esquema 1.4 Participacion de la sociedad civil en la elaboracion de

los programas derivados del PED.

Ciudadanos en Pueblos
general originarios

Organizaciones
Sector de la sociedad

académico Iniciativa civil

privada

trabajadores,
productores
o sindicatos:

Fuente: Elaboracidn propia con informacion de la Ley de Planeacidn
para el Desarrollo del Estado de Puebla

Para la elaboracion del presente programa se llevo a cabo un foro
de participacion ciudadana en las instalaciones de la universidad
en el cual participo un total de 42 estudiantes, representantes de
cada grupo de todos los programas educativos ofertados.

En dicho foro se plante6 la mecanica de trabajo para la
presentacion de problematicas y la propuesta de soluciones
mismas que fueron consideradas y se comienzan a desarrollar
planes especificos de trabajo para su atencion.

Para la elaboracion de indicadores y determinacion de metas se
ocup6 la Metodologia de Marco Loégico, cuidando que los
indicadores cumplieran con los criterios de claridad, relevancia,
economia, monitoreables y adecuados; asi como, considerando
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que estuvieran orientados a resultados de manera estratégica,
formularse a través de una idea singular, y analizando las
condiciones para que puedan ser logrados y medidos.
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Los resultados obtenidos arrojan diversas propuestas que la
comunidad considera como prioritarias, las cuales se agruparon en
seis grandes grupos:

Garantizar la calidad y pertinencia de la oferta educativa.
Apoyos para que los alumnos con carencias o
problematicas diversas concluyan con sus estudios.

3. Operar como mediador con el sector laboral para la
insercion de los egresados.
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4. Actualizar  constantemente los procedimientos
administrativos en beneficio de los alumnos.

5. Implementar programas de apoyo de estudio para
alumnos con deficiencias académicas.

6. Promover la investigacion y el desarrollo cientifico.

Los indicadores al igual que las estrategias contribuyen al logro de
las metas establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo. Del mismo
modo, se realizé el analisis para alinear el programa a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

Se consideraron los datos disponibles de manera historica para
determinar el comportamiento del indicador permitiendo tener
una vision para la determinacidn de metas.

Las metas se plantean de manera retadora para la institucion pero
con fundamento que las hacen realistas y monitoreables.



B. Diagnostico
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Hacer historia. Hacer futuro.
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Derivado de las estrategias nacionales y estatales para impulsar el
desarrollo del pais, las instituciones de educacion superior han
tomado un papel importante de participacion al formar
profesionistas lideres con conocimiento cientifico y tecnoldgico
que los diversos sectores productivos requieren.

De este modo, la Universidad Politécnica de Amozoc cumple con
su objeto de creacion, que es principalmente:

e Impartir educacion técnico profesional y superior, asi
como cursos de actualizacion en sus diversas
modalidades, incluyendo educacion a distancia, para
preparar profesionales con una sdélida formacion cientifica,
tecnoldgica y en valores, conscientes del contexto
nacional e internacional, en lo econdmico, politico, social,
del medio ambiente y cultural.

e Llevar a cabo la investigacion aplicada y desarrollo
tecnoldgico, pertinentes para el desarrollo econdmico y
social de la regidn, del Estado y del Pais.

e Plantear, formular, desarrollar y operar programas y
acciones de investigacion tecnoldgica y servicios
tecnoldgicos, prestar servicios de asesorias, apoyo
administrativo y  técnico, capacitacion  técnica,
elaboraciéon y desarrollo de proyectos de ingenieria, y
demas areas del sector energético y servicios diversos al
sector publico, social y privado.

e Difundir el conocimiento y la cultura a través de la
extension universitaria y la formacion a lo largo de toda la
vida.
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El presente programa plantea la determinacion de metas vy
estrategias a seguir para contribuir al cumplimiento de objetivos
de desarrollo de Agenda 2030, objetivos nacionales y estatales.

La participacion colegiada de la comunidad de la Universidad
Politécnica de Amozoc (UPAM) fue clave en el desarrollo del
presente documento, asi como su participacion y esfuerzo lo sera
para el cumplimiento de las metas planteadas. Esta participacion
permitird que aquellas complicaciones a corto plazo puedan ser
resueltas de manera efectiva pues se conocen los objetivos a
lograr.

El ejercicio de planeacion da una perspectiva de desarrollo a la
comunidad y garantiza, hasta cierto nivel, la participacion de toda
la comunidad universitaria.

Con la suma de esfuerzos nos comprometemos a hacer de este
programa una guia en la direccion de nuestros esfuerzos y asi
cumplir con la vision institucional.

En el afio de creacion de la Universidad, se ofertaban 3 programas
educativos, con una matricula de 41 estudiantes. Para el ciclo
escolar 2019-2020, la matricula alcanzada es de 1190 estudiantes
distribuidos en 5 programas educativos: Ingenieria en Energia,
Ingenieria en Software, Ingenieria en Tecnologias de Manufactura,
Ingenieria en Software; Licenciatura en Terapia Fisica, e Ingenieria
Automotriz. (Véase grafica 1.1).
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Fuente: Departamento de Servicios Escolares de la UPAM.

Actualmente nuestra matricula se encuentra integrada por un 53%
de mujeres y 47% de hombres, en edades de 18 a 41 afios.

En el Estado de Puebla existe un bajo indice de escolaridad de nivel
superior, razon por la cual surge el presente programa ampliando
la oferta educativa, asi como ofertando servicios de calidad a
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estudiantes inscritos en las Universidades Politécnicas del Estado;
asentada en un modelo de educacion basado en competencias, a
través de una educacion integral y centrada en el aprendizaje
continuo, atendiendo a egresados de educacion media superior del
Estado, en particular de los municipios de la zona de influencia de
la UPAM. El reto de la educacidon superior mexicana para el
presentey para los anos por venir esresolver esos problemas desde
una perspectiva integral, sostenible y sistémica, que facilite que los
beneficios de la educacidén superior se extiendan a todos los
sectores sociales y econdmicos. En ese sentido, los principales
retos de la educacidn superior en el siglo XXI se centran en: “Hacer
avanzar nuestra comprension de problemas polifacéticos con
dimensiones sociales, econdmicas, cientificas y culturales, asi
como nuestra capacidad de hacerles frente. La educacion superior
deberia asumir el liderazgo social en materia de creacion de
conocimientos de alcance mundial para abordar retos mundiales,
entre los que figuran la seguridad alimentaria, el cambio climatico,
la gestion del agua, el didlogo intercultural, las energias renovables
y la salud publica” En la zona de influencia de la UPAM el indice de
escolaridad en nivel superior es tan solo del 23% respecto a los
egresados de educacion media superior, de no atender este
problema el rezago de desarrollo aumentard dejando una
poblacion de aproximadamente 3800 personas de entre 18 a 25
afnos sin estudios de educacion superior en los proximos tres anos,
afectando directamente su desarrollo y el de sus familias. Una vez
concluido el periodo de atencion de los Objetivos del Milenio de la
Organizacion de las Naciones Unidas, ésta hizo una programacion
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La cobertura en educacion superior en el pais ha crecido a un ritmo
pausado durante los Ultimos 40 afnos. Actualmente el sistema
educativo superior mexicano atiende a un poco mas de tres
millones de estudiantes en todo el pais. No obstante, esto significa
que Unicamente un poco mas de la tercera parte de los jévenes que
deberian estar cursando estudios superiores lo hace. Ello nos situa
en niveles de cobertura que, de acuerdo con datos de la UNESCO,
tenian paises como Argentina, Corea del Sur, Francia y Espafia en
la década de los ochenta y que otros paises de nuestra region,
como Chile o Colombia, alcanzaron en los noventa. En ese sentido,
es prioritario que la educacidn superior en México amplie su
cobertura de forma notable en la siguiente década. En 2012, la
ANUIES public6 un documento titulado “Inclusion con
Responsabilidad Social”, donde exponen que la cobertura en
educacion superior en México debera ser, para el ciclo: 2021-2022,
no menor al 60%, de la cual la modalidad escolarizada debera ser
no menor al 5o%.

La zona de influencia de la UPAM, geograficamente abarca seis
municipios de poblacion indigena aledafios: Acajete, Acatzingo,
Amozoc, Los Reyes de Judrez, Tepatlaxco de Hidalgo y Tepeaca.
La ultima cifra oficial publicada de egreso de educacion media
superior en éstos fue de 3063 al finalizar el ciclo escolar 2017-2018.
De acuerdo con la mision de la UPAM se ofrece a los estudiantes
servicios de calidad (apoyo psicopedagdgico, actividades
culturales, servicio médico, deportes, tutorias, asesoria
académica, cafeteria, actividades de desarrollo humano,
biblioteca, infraestructura, medios de expresion, becas y bolsa de
trabajo); se garantiza la calidad académica de acuerdo a

Programas Institucional de la
Universidad Politécnica
de Amozoc

evaluaciones de organismos reconocidos; y la vinculacion global
con los sectores que interactua.

Actualmente, en la UPAM se ofertan 4 programas educativos de
Ingenieria y una Licenciatura. El 60% de los programas educativos
cuenta con un reconocimiento a su calidad después de ser
evaluados por los Comités Insterinstitucionales de Evaluacion de la
Educacion Superior. (Véase tabla 1.1).

Programa Reconocimiento CIEES

Ingenieria en Energia Nivel 1

Ingenieria en Tecnologias de | Nivel1

Manufactura

Ingenieria en Software Nivel 1

Licenciatura en Terapia Fisica En proceso de evaluacion
Ingenieria Automotriz En proceso de evaluacion

Fuente: Secretaria Académica de la UPAM

Uno de los enfoques que va a tener este programa es precisamente
la calidad educativa pues los alumnos la consideran como una
prioridad, resultad que arrojo el foro de participacion ciudadana.

La Universidad cuenta con 81 convenios vigentes, de los cuales se
hacen efectivos el 80% a través de estancias, estadias, practicas
clinicas y servicio social.
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Asi mismo, nos encontramos en la implementacion de un
programa de emprendimiento y cultura de empleabilidad, buscado
vincular empresas posibles de incubar con programas de apoyo del
sector productivo.

La UPAM comenzd a operar el ciclo escolar 2019-2020 con 36
colaboradores administrativos y 72 docentes, un total de 108
trabajadores divididos en 59% hombres y 41% mujeres. La
contribucion por nivel se divide en 7.4% personal directivo, 25.9%
personal administrativo, 9.2% profesores de tiempo completo y
57.5% docentes por asignatura.

A través del programa anula de capacitacion se busca dar atencion
a las necesidades de preparacion y actualizacion de cada areg;
ofertando opciones acorde a sus funciones. Dicho programa es
resultado de una evaluacion de desempefio aplicada al personal
donde se reflejan las principales necesidades y carencias de
capacitacion.

En todas las opciones son incluidos los docentes, sin embargo, a
través de la evaluacion docente ellos determinan sus necesidades
de formacion y actualizacidn. En algunos casos la capacitacion se
obtiene por fondos extraordinarios por proyectos desarrollados
por los mismos profesores.
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Actualmente, el 80% de nuestros profesores de tiempo completo
se encuentra con perfil reconocido por el Programa para el
Desarrollo Profesional Docente. (Véase tabla1.2).

CAPACIDAD ACADEMICA
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO, 2018 2020 ;’.,“,’?;3';’.‘,
PTC CON:
% [ [ =

Posgrado 10| 100 13, 100 3‘ 30
Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 10| 100 13 100 3 30
Doctorado - - - 2 20 7 s 5 250
Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 2 20 7 54 5 250
Perfl PRODEP - - B 1|10 8 el 7 700
Miembros del SNI 0"70 2/ 15 2 15
Cuerpos Académicos:

Consolidados 0 0 0 0 0 0

En Consolidacién I o o o o] 1 s

En Formacion Il o T 2| 100 "2 1o 2 66

Fuente: Secretaria Académica de la UPAM

El esfuerzoy dedicacion de los profesores de tiempo completa han
dado oportunidad para que contemos con dos cuerpos académicos
en nivel de formacion.

Todo actuar de la UPAM se hace con base en la filosofia
institucional con cultura de transparencia, calidad, equidad de
género, igualdad laboral, cero discriminacidn, cultura ambiental y
desarrollo sustentable.






