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Instrveciones: [n cada pregunta margque con una X" la opeién v opciones que correspondan a su oplnidn,

1.+ ¢RecIbld Informacién sobre 1o que es la Contraloria Soclal?

2.+ ¢Recibld Informacion suficiente sobra el funclonamiento del Programa?

3. La Informacidn qua recibld reapecto al Programa fue: (Puede marcar una o mas opciones)

N
[ X ‘] Objotivos del Programa 3 Derechos y/u obligaciones de las personas beneficlarias
! x| Informacidn presupuestaria del Programa Mecanismos/medios para presentar quejas/denuncias
i x : Requisitos para oblener el beneficio
[\ j Benaeficio otorgado

4. [_Hl solicitado Intormacién a las autoridades fodorales, estatales y municipales responsables de los programas de desarrollo soclal?

‘No (Pase a la pregunta 5) Si
X i ¢Por qué? f 1 |

4.1.- LQué tipo de Informaclén solicité y por qué medlo(s) (por ejemplo: directamente con la Instancia Normativa, a través del INAT, etc.)?

4.2.- yLe proporcionaron la informacién quo sollcité?

LLe fus enlregado completo el beneficio?

¢El beneficia se entregd de acuerdo a las fechas y los lugares programados?

LLe fue condiclonada la entrega del beneficlo?

En caso de que su Programa implique obra publica, ¢la pudo ver finalizada?

¢La obra tuvo alguna dificultad o irregularidad observada?

¢Esle beneficlo representé una mejora para su localidad, su familia o para Usted?
En su opinién, ¢ el beneficio lo raciben las perscnas que lo necesitan?

¢ Concecit a alguien a quien s le haya condiclonado la entrega del beneficio o a quien no se lo hayan entregado completo?

6.- Usted o algin conocldo tlens acceso a Internet mediante:

[x } Teléfono con dalos activados [x] Computadora propla con internet en casa

Ninguno

6.1,- LConsldera que ol acceso a Internat es una herramlenta necesarla para reallzar acclones de Contralorla Soclal?
11] SI, ¢por qué? Facillta el acceso a cualquier lipo de informacion

5 o No, ¢ por qué?

7.- Durante y al final de sus actividades de vigllancla, ¢hallé o fue testigo de alguna Irregularidad?

% '."! No | 1| Sl Especifique cudl

8.- Do acuerdo a lo que observé, Jconsidera quo el Programa fue o es utllizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo?

[ No l1 : Si, ¢por qué?

No 6l
01 :nl [ ; J Plalaforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcién
92 [ u l [ M I Buzédn mévil o fijo
01 ‘i,” i [ : | Gislema Intagral de Donunclas Cludadanas (SIDEC)
04 r u ] [ aJ Aplicacién movil (Denuncla Cludadana do la Corrupcion)
0. 0 } l v l Contralorla del Estado
o (ol [ | Taltfono yfo correo elactrénico
TR : ,[ X Jl Porsonal responsable da la ejecuclén del Programa

10+ ¢Usted, alguna persona benoficlaria o Integrante dol Comité prosentd o presentaron uxfmﬁhk’]h]a}donuncln sobro la oporaclén del Programa?
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. No (Pase a la pregunta 13) |4 ! Sl
denuncla y ante quéd Instancla fue (Pueda marcar una o MAs opcionas. segun 564 el casn)

\
\
‘ 10.1.- SeAale el mecanisma o los mecanismon ulilizados para presentar |a quejalia
‘ ] Patatorma Ciudadanos Alertadores Intemos y Extemos de 1a Comupcién
| 7 | Buzdn mivil o o
3 Sisterma Integral de Denuncias Civdadanas (SIDEC)
1 Aplicacan mévil (Denuncla Cludadana de 1a Cormupcién)
Contraloria cel Estado

& | Teléfono yfo comeo electrdnico

{ Personal responsable de la ejecucién del Programa

¢Ante qué Instancaa fue presentada? e . e B At s ot

10.2.- ¢ Cudl o cudles fue o fueron los motivos de su queja/denuncla? (Puede marcar una o mas opciones)
&5 Falta de difusién de la informacidn sobre el Programa
El ejercicio de l0s recursos pblicos no se realiza de toma transparenle y conforma |as reglas de operacion y/o normatividad aplicable
Las personas beneficiarias del Programa no cumplen con los requisitos da acuerdo a la normatlvidad
No se cumpla con los pericdos de ejecucidn de las obras o de la entrega de los apoyos o servicios

No existe documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega da las obras, apoyos o servicios

6} Otro o

11. ¢ Cudl es su opinién sobre el mecanismo o los mecanlsmos que utilizé para presentar su queja/denuncia?

12.- Describa brevemente los resultados sobre su experiencia tras presentar su gueja/denuncla.

13.- 2Existié equidad de genero en la Integracién del Comité? | MJNO aplica
14.- Senale los medios a través de los cudles reciblé capacitaclén en materia de contraloria social: (Puede marcar una 0 mas opciones)
Reunidn o asamblea "4t Cormeo electrdnico
Videoconferencia Folleto
Llamada telefonica Otro: Presentacion en Power Point

16.- ¢ Qué actividades realizé el Comité de Contraloria Social?

Si

¢ Se verifico el cumplimiento de la entrega del beneficio?

¢ Se vigild el uso correcto de los recursos del Programa?

¢Se Informé a otras personas beneficiarias sobre el Programa?

¢ Se vigilé qué otras personas beneficlarias del Programa cumplisran con los requisitos de acuerdo a la normatividad?

¢Se llevaron a cabo reuniones con otras personas beneficlarias y/o servidores piiblicos para tratar temas de Contraloria Social?
¢ Se solicitd informacién sobre los beneficios recibidos?

. Se orientd a las personas beneficiarias a presentar quejas/denunclas?

¢ Se extemaron dudas e iniciativas a las personas responsables del Programa?

159 Comentanos adicionales

16.- En su experiencla, .para qué cree que sirvié particlpar en actividades de Contraloria Soclal? (Puede marcar una 0 més opciones)
Geslion y ramite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa
Recepcién oportuna de los beneficios del Programa Mejor funcionamiento del Programa
Calidad en los beneficios del Programa En realidad, no sirve para nada

Otro:

Conacimiento y buen ejercicio de (0s derechos/las obligaciones de las personas
beneficianias del Programa

E_ X : Atencién oportuna a quejas/denuncias

17.- ¢ Consldera que la realizacion de las actividades de Contraloria Soclal fue ajona a cualquler partido u organizacién politica?

No [x] s
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18.- Segun su experiencla, ; cual de los slﬂulemel asecloa son lusceetlhlas de mojora en elgerocesn de la SDQ“n gm iEE!EIE !%%
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Implementacidn de un mecanismo de participacién ciudadana que contnbuya a la
transparencia y rendicién de cuentas del Programa

Acceso a la informacion en tiempo y forma

Respuesta y/o seguimiento a quejas/denuncias

Vinculo con las personas responsables del Programa

Reporte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe)

Si. ¢por qué? Son actividades de la Contraloria Interna de la Universidad

20.- p Participaria en acciones de transparencia y rendicidn de cuentas para dar certeza a la sociedad sobre el uso y operacién de los programas soclales y recursos publicos, a fin de evitar
que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales?

Si, ¢por qué? Son actividades de la Contraloria Intema de la Universidad

No, ¢ por qué?

"Instituto Nacianal de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Dalos Personales

zSeg(m el Manual Metodoldgico sobre Igualdad de Género publicado por la Organizacien de las Naciones Unidas para la Educacion (UNESCO), la equidad de género se define como la imparcialidad en el lrato que reciben mujeres
y hombres de acuerdo con sus necesidades respactivas, ya sea can un trato igualitario o con uno diferenciado pero que se considera equivalente en lo que se refiere a los derechos, los beneficios, las obligaciones y las
posibilidadas. En el 4mbito del desarrollo. un objetivo de equidad de género a menuda requiere incorporar medidas encaminadas a compansar las desventajas histéncas y soclales que arrastran las mujeres.

Nombre y firma de la pprsona Integrante del Comité
de Contraldria Socla] que entrega este Informe

MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

vlA CORRESPONDENCIA
Envia tu escrilo a la Direccidn General de Denuncias e Investigaciones VIA TELEFONICA OE MANERA PRESENCIAL
de la Secrotarla de la Funcion Publics, ubicada en Av. Insurgentes Suc Intenar de la Repablica 800 11 28 700 En el modulo 3 de la Secretarla de la Funcion Publica, ubicado
No 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregon, y Ciudad de México 2000 2000 en Av Insurgentes Sur 1735, Planta Baja, Guadalupe Inn,
C P 01020, Ciudad de México Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01020, Ciudad de México
EN LA WEB

Plataforma Ciudadanos Alartadores internos y Externos de la Corrupcion
para casos graves de corrupcidn o cuando se requlera de confidenclalidad
hitps /alertadores tuncianpublica gob mw/

vla CORREO ELECTRONICO
contralonasocial@funcicnpublica gob mx

Denuncia Ciudadana da la Corrupcidn (SIDEC). https Msidec funcionpublica gob. mx/#!/
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