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Sistema Estatal de Evaluacién

Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
Secretara de la

Funcian Pubhlica
Gl de Pyechle

Nivel de cumplimiento de la Dependencia o Entidad

Con fundamento en |o establecido por los articulos 83 de la Constitucién Potlitica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1,54, 63 segundo
parrafo, 128, 134, 138, 140 fraccidn IV, V y 142 de la Ley de Presupuesto y Gasto Piblico Responsable del Estado de Puebla; 1, 3, 13, 31
fraccion IV, 35 fracciones Il y XXXVIt de la Ley Organica de la Administracién Plblica del Estado de Puebla; 1, 12 fracciones 1, VIl y XXV, 14
fracciones XIll y XIV, 28 fracciones XIIl, XIV y XVI, 30 fracciones |, 1ll, IV, 1X y X}ll del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion
Publica; asi como los numerales 3, cuarto parrafo, 8 y 18 del Programa Anual de Evaluacion para el Ejercicio Fiscal 2020 del Gobierno del
Estado de Puebla y el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacion de la Gestidn a los
Programas Presupuestarics; se realizd la Evaluacién de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020 de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, con el objetivo de determinar el logro de las metas respecto de los
resultados esperados para los indicadores de nivel componente y actividades, para lo cual se considerd la informacién capturada en el
Sisterna Estatal de Evaluacién, asi como la evidencia remitida por:

083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Con base en los parametros establecidos en los lineamientos Décimo Primero al Décimo Sexto del Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacién de ta Gestién a los Programas Presupuestarios, se determing el siguiente nivel de
cumplimiento global:

93.94%
Aceptable

e @Jﬁf

= R
Ma}Ta‘ Esther Campos Platas Paola Carre‘rst)g Hernandez
Enlace de la Direccidon de Evaluacion Directora de Evaluacién

Hoja de Firmas falio: 083-EF-2020




Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Secretarfa de la
Funcién Publica

Gobierno de Puebla

Calificacion por Programa Presupuestario

Total Evaluados al 2do. Semestre
Programa Presupuestario: 1 1
Indicadores de nivel componente: 8 8
Actividades: 30 30

0.0% a 89.99% Critico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido NNC= No contribuye a la calificacion

. PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION
Programa Presupuestario

PP E013 SUPERIOR EN UNIVERSIDADES
(PP) POLITECNICAS
Indicadores de nivel . . .
Actividades Evidencia
Componente
30.00% 50.00% 20.00%
Total: 8 30
E .
valuados al 2do 8 30
Semestre:
Aceptable 7 25 20.00%
En riesgo 0 1
Critico 1 4
Excedido 0 0
Porcentaje de
L 27.65% 46.29% 20.00%
cumplimiento:
Porcentaje de
93.94%

cumplimiento del PP:



Sistema Estatal de Evaluacién

Secretaria de |a Informe de Evaluacidn de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
Funcidn Publice

Gobismno ¢e Puebla

»
»

Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

Durante el Ejercicio Fiscal, se evaluaron 8 indicadores de nivel componente y 30 actividades.

Nivel de Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
. . Semaforo
Cumplimiento _ .
Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje
Aceptable 6 2 00% . 43 339
(95.00% a 115.00%) -JU70 337
En riesgo
0 0.00% 1 3.33%
(90.00% a 94.99%) 6 A
Critico O
1 12.50% 4 13.33%
(0% a 89.99%) g A
Excedido / Penalizado
1 12.509 .009
(+ de 115.00%) (89.99%) O 50% 0 0.00%

TOTAL 8 30



Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluaciéon de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Secretarfa de la
Funcién Plblica

Gobierno de Pucbla

Presupuesto Devengado

PROGRAMA PRESUPUESTO
o PRESUPUESTARIO ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO DEVENGADO
$ 31,861,632.00 $ 1,782,904.00| $ 864,247.25| $ 32,780,288.75| $ 32,807,287.48
1 E013 S 31,861,632.00 $ 1,782,904.00 $ 864,247.25 S 32,780,288.75 S 32,807,287.48
Reporte Presupuestal del
Ejercicio Fiscal 2020
$32,807,287.48
E013 $32,780,288.75
$31,861,632.00
$32,807,287.48
PRESUPUESTO i
INSTITUCIONAL : $32,780,288.75

$31,861,632.00

$31,200,000.00 $31,400,000.00 $31,600,000.00 $31,800,000.00 $32,000,000.00 $32,200,000.00 $32,400,000.00 $32,600,000.00 $32,800,000.00 $33,000,000.00

# PRESUPUESTO DEVENGADO MODIFICADO  # ANUAL AUTORIZADO



Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluaciéon de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Secretaria de la
Funcion Publica

Gabierno de Puebla

v

Porcentaje de cumplimiento programatico y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relacion al porcentaje
reportado del ejercicio presupuestal.

Porcentaje de Porcentaje de

cumplimiento de las presupuesto
metas devengado

Programa Presupuestario

E013 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION 93.94% 100.08%
SUPERIOR EN UNIVERSIDADES POLITECNICAS IR e



Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Secretarie de la
e Funcian Publica

Gabieno ¢e Puebly

\ 4

Transversalidad (Poblacion atendida en el trimestre)

a) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por género

&
7,297 7,461

b) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por grupo etario

0-18
19-30 v
31-40

41-50
Mds de 50
No especifico v

c) Beneficiarios del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indigenas.

Si
No x

Fundamento Legal: Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2020, Titulo Cuarto, Capitulo IX, Seccidn Il Art. 87, Fraccion Il



Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Secretaria de la
Funcién Pablica

Gonierna as Dusnis

Observaciones y recomendaciones

Observaciones \ Recomendaciones

Realizar el andlisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa Presupuestario para
el siguiente ejercicio fiscal.

4 actividades presentan nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

Realizar el andlisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el disefio y operacién del Programa Presupuestario para
el siguiente ejercicio fiscal.

1 indicador de nivel componente presenta nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

1 indicador de nivel componente presenta nivel de cumplimiento mayor a 115.00%. Analizar el comportamiento de las metas a fin de identificar si el resultado excedido
De conformidad con el lineamiento Décimo Segundo del Acuerdo por el que se se debe a fallos de planeacidn que se puedan corregir o a condiciones externas ajenas
establecen los Lineamientos Generales para el Seguimiento y Evaluacién de la Gestidn al programa. De considerarlo necesario, implementar las acciones internas necesarias,
a los Programas Presupuestarios, se realizd una excepcion al criterio de penalizacion, a fin de que los resultados permitan mejorar el disefio y operacion del Programa
considerando la justificacion sefalada por la Unidad Responsable. Presupuestario para el siguiente ejercicio fiscal.

El monto de presupuesto devengado reportado es mayor al monto de lo modificado, Revisar la informacién presupuestal capturada a fin de identificar las acciones
es decir, del monto autorizado mdas las ampliaciones, menos las reducciones administrativas internas que deban implementarse para que las cifras sean
realizadas, lo cual no es financieramente correcto. consistentes.

El Indicador "Porcentaje de decersion escolar”, no especifica en la ficha técnica el
comportamiento de éste, sin embargo, se considera que el incremento de la decersion
escolar afecta el objetivo del componente, razén por la cual el criterio utilizado para
obtener el nivel de cumplimiento de dicho indicador es de forma descendente.

Revisar y analizar la informacién plasmada en su programacion, a fin de que sus
indicadores de nivel componente establescan de forma clara y precisa la medicidn de
la meta.



Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Secrolaria de «
Furcion Pholica
ceama s

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E013 93.94%

0.0% a 89.99% Critico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0%a 115.00% Aceptable 115.01% o més Excedido SPP = Sin programacién al periodo

Meta Programada Meta Realizada

No. UR

UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR

PORCENTAJE DE

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SEGUIMIENTO A LA CALIDAD PROGRAMAS

<
=
a
o
s
w
a
a
<
=
z
5]

COMPORTAMIENTO

No. Variable

Descripcién Variable

NUMERO DE PROGRAMAS

)
E]

S
]
=<

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

TOTAL
Absoluto

£
(=]
2
z
o
s
S
2
=
=]
3

OUPA EDUCATIVOS EVALUADOS POR PORCENTAJE ASCENDENTE 1 EDUCATIVOS EVALUADOS POR SU 0 3 0 2 5 0 3 0 2 5
AMOZOC EDUCATIVA REALIZADA. ORGANISMOS RECONOCIDOS. CALIDAD
PORCENTAJE DE PROGRAMAS -
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SEGUIMIENTO A LA CALIDAD NUMERO TOTAL DE PROGRAMAS
OUPA EDUCATIVOS EVALUADOS POR PORCENTAJE ASCENDENTE 2 0 5 0 5 5 100.00 0 5 0 5 5 100.00 100.00  100.00
AMOZOC EDUCATIVA REALIZADA. ORGANISMOS RECONOCIDOS. EDUCATIVOS OFERTADOS
FORMACION INTEGRAL CON
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE ENFOQUE DE INCLUSION DE PORCENTAJE DE ALUMNOS NUMERO DE ALUMNOS
OUPA PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE PORCENTAJE ASCENDENTE 1 PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES 0 200 0 300 500 0 187 0 296 483
AMOZOC GENERO M DESARROLLO INTEGRACION. DE INTEGRACION.
REGIONAL REALIZADA. . .
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE EﬁEgAQAL(J:IEO’:)E ‘T;E(ELTQ\E)NCC[’J’: PORCENTAJE DE ALUMNOS PROMEDIO ' DE LA MATRICULA
OUPA PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES DE PORCENTAJE ASCENDENTE 2 ALCANZADA EN 2019 POR LA 0 1,285 0 1,285 1,285 3891 0 1,285 0 1,285 1,285 37.59 96.60 96.60
AMOZOC GENERO Y DESARROLLO INTEGRACION UNIVERSIDAD.
REGIONAL REALIZADA. . B
NUMERO DE ESTUDIANTES
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE ABANDONO ESCOLAR DESERTORES INTRA E
OUPA AMOZOC DISMINUIDO. PORCENTAJE DE DESERCION ESCOLAR. PORCENTAJE DESCENDENTE 1 INTERCURRICULARES EN EL CICLO 0.00 0.00 0.00 335.00 335.00 0 0 0 294 294
ESCOLAR 2019-2020
PROMEDIO DE LA MATRICULA
OUPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE| ABANDONO ESCOLAR PORCENTAJE DE DESERCION ESCOLAR. PORCENTAJE ASCENDENTE 2 ALCANZADA EN LOS DOS ULTIMOS 0.00 0.00 0.00 1,285.00 1,285.00 26.07 0 0 0 1,285 1,285 22.88 113.95 113.95
AMOZOC DISMINUIDO.
CICLOS ESCOLARES
VINCULACION CON LoSs
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SECTORES PRODUCTIVO, PORCENTAJE DE PROYECTOS NUMERO DE PROYECTOS
OUPA AMOZOC PUBLICO Y SOCIAL CONCRETADOS POR VINCULACION. PORCENTAIE | ASCENDENTE | 1 REALIZADOS ° 5 ° ! 6 0 0 0 ! !
FORTALECIDA.
VINCULACION CON LoSs
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SECTORES PRODUCTIVO, PORCENTAJE DE PROYECTOS NUMERO DE CONVENIOS DE
OUPA AMOZOC PUBLICO Y SOCIAL CONCRETADOS POR VINCULACION. PORCENTAIE | ASCENDENTE | 2 COLABORACION FIRMADOS ° 10 0 6 6 100.00 0 0 0 6 6 1667 1667 16:67
FORTALECIDA.
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE DEMANDA Y  COBERTURA VARIACION PORCENTUAL DE LA NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES
OUPA AMOZOC EDUCATIVA REALIZADA. MATRICULA. VARIACION | ASCENDENTE | 1 DEL CICLO ESCOLAR 2020 ° ° ° 1,150 1,150 0 0 0 1157 1157
OUPA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE DEMANDA Y  COBERTURA VARIACION PORCENTUAL DE LA VARIACION  ASCENDENTE 2 NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES 0 0 0 1,109 1,109 3.70 0 0 0 1,100 1,100 433 117.07  100.00

AMOZOC EDUCATIVA REALIZADA. MATRICULA.

DEL CICLO ESCOLAR 2019



Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacion de la Gestién a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Secrolaria de «
Furcion Pholica
ceama s

Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente E013 93.94%

0.0% a 89.99% Critico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0%a 115.00% Aceptable 115.01% 0 més Excedido SPP = Sin programacién al periodo

Meta Programada Meta Realizada

No. UR UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE INDICADOR Descripcion Variable

NIVEL DE
CUMPLIMIENTO (%)

TOTAL
Absoluto
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COMPORTAMIENTO
No. Variable

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE DEMANDA Y  COBERTURA PORCENTAJE DE ATENCION A LA NUMERO DE ASPIRANTES A NUEVO!
OUPA AMOZOC EDUCATIVA REALIZADA. DEMANDA. PORCENTAIE | ASCENDENTE | 1 INGRESO INSCRITOS ° ° 0 360 360 0 0 0 360 360

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE DEMANDA Y  COBERTURA PORCENTAJE DE ATENCION A LA NUMERO  DE FICHAS PARA

OUPA AMOZOC EDUCATIVA REALIZADA. DEMANDA. PORCENTAJE ASCENDENTE 2 EXAMEN DE ADMISION 0 0 0 450 450 80.00 0 0 0 450 450 80.00 100.00  100.00
ENTREGADAS
PORCENTAJE DE PERSONAL
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE FD?TMAP?ROS’;NQL Df)slﬁzg'ﬁt/'.oo DIRECTIVO, DOCENTE Y NUMERO bE PERSONAL
OUPA AMOZOC ADMINISTRATIVO Y DUCENTé ADMINISTRATIVO QUE RECIBE PORCENTAJE ASCENDENTE 1 DIRECTIVO, DOCENTE Y 0 0 0 40 40 0 0 0 44 44
BRINDADO. FORMACION o DESARROLLO ADMINISTRATIVO CAPACITADO
: PROFESIONAL.
PORCENTAJE DE PERSONAL
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE FD?TMAP?ROS’;NQL Df)slﬁzg'ﬁt/'.oo DIRECTIVO, DOCENTE Y NUMERO TOTAL DE PERSONAL
OUPA AMOZOC ADMINISTRATIVO Y DUCENTé ADMINISTRATIVO QUE RECIBE PORCENTAJE ASCENDENTE 2 DIRECTIVO, DOCENTE Y 0 0 0 45 45 88.89 0 0 0 45 45 97.78 110.00  110.00
BRINDADO. FORMACION o DESARROLLO ADMISNITRATIVO
: PROFESIONAL.
MANTENIMIENTO ~ DE  LAS PORCENTAJE DE ESPACIOS NUMERO DE ACTIVIDADES DEL
OUPA ;}s:g;gilDAD POLITECNICA DE INSTALACIONES  EDUCATIVAS EDUCATIVOS QUE RECIBIERON PORCENTAJE ASCENDENTE 1 PROGRAMA ANUAL DE 0 2 8 5 15 0 2 6 7 15
REALIZADO. MANTENIMIENTO. MANTENIMIENTO REALIZADAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MANTENIMIENTO ~ DE  LAS PORCENTAJE DE ESPACIOS NUMERO TOTAL DE ACTIVIDADES
OUPA AMOZOC INSTALACIONES ~ EDUCATIVAS EDUCATIVOS QUE RECIBIERON PORCENTAJE ASCENDENTE 2 DEL PROGRAMA  ANUAL DE 0 15 15 15 15 100.00 0 15 15 15 15 100.00 100.00 100.00

REALIZADO. MANTENIMIENTO. MANTENIMIENTO



Sistema Estatal de Evaluacion
Secretarfa de la Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

luncion Piblica

otlarmo ds pueoiz

Nivel de cumplimiento de las actividades EO013 93.94%

0.0% a 89.99% Critico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o mas Excedido SPP = Sin programacion al periodo

g

£
UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA §
a
=
=)
o

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

PAGAR EL DERECHO A EVALUACION DE
OUPA UNIVERSIDAD  POLITECNICA|SEGUIMIENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS PAGO 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 100.00 100.00
DE AMOZOC REALIZADA. EDUCATIVOS

UNIVERSIDAD POLITECNICA SEGUIMIENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA REALIZAR LAS  ACTIVIDADES  DEL

OUPA DE AMOZOC REALIZADA. PROGRAMA ANUAL DE CALIDAD DE LA ACCION 0.00 18.75 37.50 43.75 100.00 0.00 25.00 19.00 50.00 94.00 94.00 94.00
UNIVERSIDAD.
REALIZAR EJERCICIOS DE
UNIVERSIDAD POLITECNICA SEGUIMIENTO A LA CALIDAD EDUCATIVA AUTOEVALUACION A LA CALIDAD DE LOS
OUPA DE AMOZOC REALIZADA. PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS SESION 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 100.00 100.00
EN LA UPAM.

FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE o
OUPA ESI/;/:AF:)SZIZQD POLITECNICA INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO EiiL;j::E;I:ITAT:NNT%S DE PROMOCION CAMPANA 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 1.00 2.00 3.00 100.00 100.00
REGIONAL REALIZADA. :

FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE
OUPA LS'E\“/;/:AT'JSZIZ@D POLITECNICA INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO zEﬁ;ﬁﬁZLEEXPOSICIONES ARTISTICAS ¥ EVENTO 0.00 1.00 0.00 3.00 4.00 0.00 1.00 0.00 3.00 4.00 100.00 100.00
REGIONAL REALIZADA. ’

REALIZAR ACTIVIDADES QUE FOMENTEN
EL DESARROLLO HUMANO EN LOS
FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE ALUMNOS ACTIVIDADES QUE
OUPA UNIVERSIDAD - POLITECNICA INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO REFUERCEN LOS(TEMAS VISTOS EN LAS ACTIVIDAD 0.00 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 100.00 100.00
DEAMOZOC REGIONAL REALIZADA. SEIS ASIGNATURAS DE DESARROLLO
HUMANO INCLUIDAS EN LOS MAPAS
CURRICULARES).

FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE
OUPA ggll:/:/:t)szl[(;/(\:[) POLITECNICA INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO gils’.l(—)lg‘llj:chLA REALIZACION DE EVENTOS EVENTO 0.00 4.00 4.00 4.00 12.00 0.00 5.00 0.00 7.00 12.00 100.00 100.00
REGIONAL REALIZADA. ’

FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE DE
OUPA UNIVERSIDAD - POLITECNICA INCLUSION DE GENERO Y DESARROLLO OFERTAR TALLERES DEPORTIVOS. TALLER 0.00 6.00 6.00 6.00 6.00 0.00 6.00 6.00 6.00 6.00 100.00 100.00

DEAMOZOC REGIONAL REALIZADA.

UNIVERSIDAD POLITECNICA AUMENTAR EL GRADO DE SATISFACCION

OUPA DE AMOZOC ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO. DE LOS ALUMNOS RESPECTO A LAS  CALIFICACION 0.00 0.00 0.00 9.20 9.20 0.00 0.00 0.00 9.40 9.40 102.17 102.17
TUTORIAS.

IMPARTIR PLATICAS RELACIONADAS CON
UNIVERSIDAD  POLITECNICA CAUSAS DE DESERCION (ADICCIONES,
OuPA DE AMOZOC ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO. VIOLENCIA, PLANIFICACION FAMILIAR,

ETC.).

PLATICAS 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 100.00 100.00



otlarmo ds pueoiz

Secretarfa de la
luncion Piblica

Sistema Estatal de Evaluacion

Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Nivel de cumplimiento de las actividades

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

OUPA

0.0% a 89.99% Critico

UNIDAD RESPONSABLE

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

UNIVERSIDAD
DE AMOZOC

90.0% a

COMPONENTE

94.99% En riesgo

ACTIVIDAD

REALIZAR EVENTOS QUE FOMENTEN LA

POLITECNICA 5 ANDONO ESCOLAR DISMINUIDO. INVESTIGACION Y EL  DESARROLLO
CIENTIFICO.

POLITECNICA OTORGAR BECAS INSTITUCIONALES PARA
ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO. FOMENTAR LA PERMANENCIA.

POLITECNICA REALIZAR PROYECTOS DE INVESTIGACION
ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO. 1/ DESARROLLO CIENTIFICO.

POLITECNICA REPORTAR EL NIVEL DE REPROBACION EN
ABANDONO ESCOLAR DISMINUIDO. ESTADISTICAS OFICIALES.

pouTeECNIca VINCULACION  CON  LOS  SECTORES GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS
PRODUCTIVO, ~ PUBLICO Y  SOCIAL CON EL SECTOR PRODUCTIVO PUBLICO Y
FORTALECIDA. SOCIAL.
VINCULACION ~ CON  LOS  SECTORES

POLITECNICA b 0DUCTIVO,  PUBLICO Y SOCIAL REALIZAR VISITAS ACADEMICAS.
FORTALECIDA.
VINCULACION ~ CON  LOS  SECTORES

POLITECNICA oo DUCTVO,  PUBLICO Y SOCIAL EI;EASGO;E/-;F;EI’I;ZORMES DE SEGUIMIENTO
FORTALECIDA. i

POLITECNICA DEMANDA Y COBERTURA EDUCATIVA o TAR INSTITUCIONES DE EDUCACION

REALIZADA.

MEDIA SUPERIOR PARA PROMOCIONAR
LA OFERTA EDUCATIVA.

REALIZAR CAMPANAS DE DIFUSION DE

POLITECNICA DEMANDA 'Y COBERTURA EDUCATIVA

REALIZADA.

LAS  CARACTERISTICAS DE  CADA
PROGRAMA EDUCATIVO (PERFIL DE
INGRESO, POSIBLES AREAS DE

DESARROLLO, PERFIL DE EGRESO, ETC.).

POLITECNICA DEMANDA 'Y COBERTURA EDUCATIVA IMPARTIR CURSO DE INDUCCION A

REALIZADA.

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO.

POLITECNICA DEMANDA Y COBERTURA EDUCATIVA IMPARTIR CURSOS PROPEDEUTICO A

REALIZADA.

ALUMNOS DE NUEVO INGRESO.

95.0% a 115.00% Aceptable

UNIDAD DE MEDIDA

EVENTO

BECA

PROYECTO

REPORTE

CONVENIO

VISITA

INFORME

VISITA

CAMPARA

CURSO

CURSO

0.00

0.00

0.00

0.00

5.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

150.00

3.00

1.00

5.00

5.00

1.00

40.00

3.00

0.00

0.00

1.00

150.00

2.00

1.00

5.00

5.00

0.00

20.00

0.00

0.00

0.00

1.00

150.00

2.00

1.00

0.00

0.00

1.00

0.00

2.00

1.00

1.00

3.00

450.00

7.00

3.00

15.00

10.00

2.00

60.00

5.00

1.00

1.00

115.01% o mas Excedido

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

142.00

3.00

1.00

3.00

0.00

1.00

12.00

3.00

0.00

0.00

1.00

194.00

2.00

1.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1.00

0.00

2.00

1.00

7.00

0.00

1.00

12.00

2.00

1.00

1.00

E013 93.94%

SPP = Sin programacion al periodo

g
=]
z
g
H
a
s
H
3

NIVEL DE CUMPLIMIENTO

3.00 100.00 100.00
336.00 74.67 74.67
7.00 100.00 100.00
3.00 100.00 100.00
10.00 66.67 66.67
0.00 0.00 0.00
2.00 100.00 100.00
24.00 40.00 40.00
5.00 100.00 100.00
1.00 100.00 100.00
1.00 100.00 100.00
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Sistema Estatal de Evaluacién
Secretarfa de la Informe de Evaluacidon de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

luncion Piblica

otlarmo ds pueoiz

Nivel de cumplimiento de las actividades E013 93.94%

0.0% a89.99% Critico | 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o més Excedido B SPP = Sin programacién al periodo

PROGRAMADO REALIZADO

UNIDAD RESPONSABLE COMPONENTE ACTIVIDAD UNIDAD DE MEDIDA

TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4
TRIMESTRE 1
TRIMESTRE 2
TRIMESTRE 3
TRIMESTRE 4

. o
g g
g g
H H
£ £

CUMPLIMIENTO (%)
NIVEL DE CUMPLIMIENTO

FORMACION O  DESARROLLO  DEL

OUPA 322/3;52'22[) POLITECNICA PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y l:'\gl:\;\:;:'ﬁmgi:sos DE GESTION POR CURSO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00 100.00
DOCENTE BRINDADO. ’
FORMACION O  DESARROLLO  DEL
UNIVERSIDAD POLITECNICA IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE
OUPA DE AMOZOC PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y CAPACITACION. PORCENTAJE 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 0.00 55.00 0.00 45.00 100.00 100.00 100.00

DOCENTE BRINDADO.

FORMACION O  DESARROLLO  DEL &
OUPA UNIVERSIDAD  POLITECNICA PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL EVALUACION 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 100.00 100.00
DE AMOZOC DOCENTE BRINDADO ADMINISTRATIVO.

FORMACION O  DESARROLLO  DEL &
OUPA UNIVERSIDAD  POLITECNICA PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y EVALUAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL EVALUACION 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 100.00 100.00
DE AMOZOC DOCENTE BRINDADO. DOCENTE.

UNIVERSIDAD POLITECNICA FORMACION O  DESARROLLO  DEL GESTIONAR LA PARTICIPACION DEL
OUPA PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y PERSONAL DOCENTE EN EVENTOS DE SU PORCENTAJE 0.00 30.00 40.00 30.00 100.00 0.00 30.00 40.00 30.00 100.00 100.00 100.00

DEAMOZOC DOCENTE BRINDADO. AREA DE ENSERANZA.

UNIVERSIDAD POLITECNICA FORMACION O  DESARROLLO  DEL IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE
OUPA PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y IGUALDAD LABORAL Y NO PORCENTAJE 0.00 33.33 33.33 33.33 100.00 0.00 33.33 33.33 33.33 99.99 100.00 100.00

DEAMOZOC DOCENTE BRINDADO. DISCRIMINACION.

FORMACION O  DESARROLLO  DEL
OUPA UNIVERSIDAD - POLITECNICA PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y FORTALECER A COMPETITIVIDAD PERSONA 0.00 10.00 10.00 10.00 10.00 0.00 10.00 10.00 10.00 10.00 100.00 100.00
DE AMOZOC DOCENTE BRINDADO ACADEMICA.

UNIVERSIDAD POLITECNICA MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ANUAL DE
OUPA DE AMOZOC EDUCATIVAS REALIZADO. MANTENIMIENTO A LAS INSTALACIONES. PORCENTAJE 0.00 13.33 53.33 33.33 100.00 0.00 13.33 40.00 46.67 100.00 100.01 100.01

REGISTRAR LA REALIZACION  DE
OUPA UNIVERSIDAD - POLITECNICA MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES MANTENIMIENTO CORRECTIVO A LAS REGISTRO 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 100.00 100.00
DE AMOZOC EDUCATIVAS REALIZADO. INSTALACIONES,




Scerctarfa de la
Funcion Pablica

Gatierro de Puebia

Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacidn de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

No e Actvidad

1 EO013 OTORGAR BECAS INSTITUCIONALES PARA FOMENTAR LA PERMANENCIA.

) £013 GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO PUBLICO
Y SOCIAL.

3 EO13 REALIZAR VISITAS ACADEMICAS.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

OUPA

OUPA

OUPA

Justificacién de la Dependencia / Entidad

Con estas cifras la meta anual se cumple en un 75% debido a que el Reglamento de Becas marca
claramente las coindiciones y requisitos que los alumnos deben cumpkir para ser acreedores a
una beca, haciendo que el cumplimeinto de la meta dependa del historial académico, asi como
del interés, de los alumnos. Es importante recalcar que la universidad hizo la oferta
correspondiente a 450 becas en el afio puesto que asi fue presupuestado con anticipacion.

Durante el ultimo trimestre del afio la Subdireccion de Vinculaciéon, Emprendimiento y
Procuracion de Fondos llevo gestiond la firma de los siguientes convenios: 4.- Convenio general
de colaboracion con la Universidad Politécncia de Tlaxcala, el 15 de octubre.5.- Convenio de
colaboracién con la Fundacion Pro Universitaria A.C., el 13 de noviembre de 2020.6.- Convenio de
colaboracién académica, cientifica, tecnoldgica y cultural con la Universidad Politécnica de aja
California, en noviembre 2020.7.- Convenio de colaboracidon con 4el Colegio de Estudios
Cinetificos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, en noviembre 2020.8.- Convenio de prestacién de
estancias y estadas con la empresa Internet en todo S.A. de C.V., en octubre 2020. 9.- Convenio
de colaboracién con la empresa Bravo Advance Consultoria de Negocios especializada en
Inteligenica Comercial, en diciembe. 10.- Convenio de colaboracidn para la implementacion del
programa de educacion dual con la empresa ENERVAL S.R.L de C.V., en diciembre 2020. -Con estat
gestiones se logra cubir el 67% de la meta programada debido a que las empresas con las que ya
se tenian firmas concretadas modificaron sus formas de operar (reduccién de horarios, reduccion
de personal, cierres parciales o definitivos, protocolos més estrictos, entre otros), situacién que es
dificil de controlar por la Universidad. Aunado al Los ultimos cinco convenios incluso, se
encuentran en este momento en proceso de firma, en los cuales se respetaran las fechas
pactadas.

Las visitas académicas son una estrategia de aprendizaje para que la comunidad académica tenga
contacto con el sector produc vo y que debido a la con ngencia no se pudieron llevar a cabo.

El cumplimiento de esta actividad no pudo llevarse a cabo debido al confinamiento social que
obliga la pandemia actual. Las empresas son muy estrictas con el acceso de personas a sus
instalaciones, situacion que imposibilito a la universidad a llevar a cabo esta actividad
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Scerctarfa de la
Funcion Pablica

Gatierro de Puebia

Sistema Estatal de Evaluacion
Informe de Evaluacidn de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Justificacion de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

4 £013 VISITAR  INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
PROMOCIONAR LA OFERTA EDUCATIVA.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

PARA

OUPA

*Durante el ultimo trimestre del afio se gestiond la promocion de la oferta académica con instituciones de educacién media
superior en una modalidad en linea. Las ins tuciones son las siguientes:

13.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Chignahuapan

14.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Tehuitzingo

15.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Tlacotepec de Benito Juarez

16.- EMSAD Puebla, Buena Vista

17.- EMSAD Puebla Naranjas tla

18.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Tecamachalco

19.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Cholula

20.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Huejotzingo

21.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel La Magdalena

22.- Centro EMSAD Mexcaltochintla

23.- EMSAD BOca del Monte

24.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Guadalupe Victoria

-Con estas gestiones se logra dar ucmplimiento a la meta en un 40% debido a que las esculas de educacién media superior
también migraron sus clases a la modalidad en linea y dieron prioridad a éstas, aplazando contenidos extracurriculares como
lo es la promocidn de oferta educativa y las ionstituciones mencionaas fueron las Unicas que accedieron a esta actividad en
modalidad en linea cediendo espacios de sus clases normales, situacion que no puede controlar la universidad de manera
directa.
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Secretarfa de la
Funcian Piihlica
Gobierno de Pusbla

Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestidn a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Justificacion de Indicadores con Cumplimiento Menor al 90%.

Indicador

1 |EO13 PORCENTAJE DE PROYECTOS CONCRETADOS POR VINCULACION.

OUPA

de la Dependencia / Entidad

La Universidad mantuvo de manera constante sus gestiones con las organizaciones del sector productivo, publico y
social para lograr la vinculacion necesaria en beneficio de la comunidad estudian |.

Ante la actual sanitaria, una vez que fue declarada como pandemia y se declard el cierre total o parcial de actividades
no esenciales, las empresas tomaron medidas sanitarias necesarias entre ellas la negacidn para que gente ajena a sus
organizaciones tuviera acceso a sus instalaciones, asi como operar con un porcentaje de personal, horarios
escalonados, entre otros, razones que complicaron el hecho de poder concretar la firma de convenios de colaboracién y
a su vez la realizacion de proyectos en beneficio de la comunidad estudian .

Dada esta situacidn, la Universidad logré concretar un proyecto de vinculacidn con la Fundacion Pro Universitaria, la
cual se dedica a poyar el talento de jévenes estudiantes mexicanos a través de una red de contactos de desarrollo de
talento, negocios, proyectos de incubacidn, investigacidn, instituciones de educacidn superior, entre otros, apoyados
por una cadena de patrocinadores, a través de este convenio se becé a un grupo de alumnos bajo convocatoria quienes
ya pertenecen a la red de desarrollo y trabajan proyectos de innovacidn tecnoldgica e inves gacion cien fica.

Se mantienen como proyecto la realizacidn de cinco proyectos de educacién dual con distintas empresas de la industria
automotriz, asi como dos de trabajo de profesores investigadores para mejorar los procesos manufactureros de
empresas, y dos de educacion continua con egresados de la universidad, mismos que no pudieron concretarse debido a
las complicaciones que genera la actual contingencia sanitaria, aunado a que el drea de vinculacién estuvo sin personal
por un periodo de cuatro meses después derivado de una renuncia.

Al lograr un proyecto de los cinco programados, la meta se cumple en un 20%.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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Sistema Estatal de Evaluacion
e Secretarfa de la Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Funcian Piihlica
Gobierno de Pusbla

Justificacion de Indicadores con Cumplimiento Mayor al 115.01%.

™ S T sicaionde1aDependnci/ Eniad

*La Universidad realizé las actividades pertinentes de promocion y captacidn de aspirantes
a nuevo ingreso para el ciclo escolar 2020-2021. Resultado de estos trabajos al inicio del
cuatrimestre Septiembre-Diciembre se logré una matricula total de 1157 alumnos (variable

1 EO13 VARIACION PORCENTUAL DE LA MATRICULA. OUPA 1), divididos en 360 de nuevo ingreso y 797 reinscritos en diferentes cuatrimestres.
Considerando la variable 2 del indicador (1109) se logra cumplir la meta en un 116%
respecto a lo programado, la diferencia nominal es de 7 alumnos, esto debido a que no
puede negarsele a ninguin aspirante el derecho a inscribirse una vez que lo solicita.

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.



Sistema Estatal de Evaluacién
Informe de Evaluacion de la Gestion a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 202C

1 GESTIONAR LA FIRMA DE CONVENIOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO PUBLICO Y SOCIAL. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

2 REALIZAR VISITAS ACADEMICAS. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

de la Dependencia / Entidad

Durante el dltimo trimestre del afio la Subdireccién de Vinculacién, Emprendimiento y Procuracién de Fondos llevo
gestiond la firma de los siguientes convenios: 4.- Convenio general de colaboracién con la Universidad Politécncia
de Tlaxcala, el 15 de octubre.5.- Convenio de colaboracién con la Fundacion Pro Universitaria A.C., el 13 de
noviembre de 2020.6.- Convenio de colaboracién académica, cien fica, tecnoldgica y cultural con la Universidad
Politécnica de aja California, en noviembre 2020.7.- Convenio de colaboracidn con 4el Colegio de Estudios
Cinetificos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, en noviembre 2020.8.- Convenio de prestacion de estancias y
estadas con la empresa Internet en todo S.A. de C.V., en octubre 2020. 9.- Convenio de colaboracién con la
empresa Bravo Advance Consultoria de Negocios especializada en Inteligenica Comercial, en diciembe. 10.-
Convenio de colaboracién para la implementacion del programa de educacién dual con la empresa ENERVAL S.R.L
de CV., en diciembre 2020. -Con estas ges ones se logré cubir el 67% de la meta programada debido a que las
empresas con las que ya se tenian firmas concretadas modificaron sus formas de operar (reduccion de horarios,
reduccion de personal, cierres parciales o definitivos, protocolos mas estrictos, entre otros), situacion que es dificil
de controlar por la Universidad. Aunado al Los ultimos cinco convenios incluso, se encuentran en este momento
en proceso de firma, en los cuales se respetaran las fechas pactadas.

Las visitas académicas son una estrategia de aprendizaje para que la comunidad académica tenga contacto con el
sector produc voy que debido a la con ngencia no se pudieron llevar a cabo.

El cumplimiento de esta actividad no pudo llevarse a cabo debido al confinamiento social que obliga la pandemia
actual. Las empresas son muy estrictas con el acceso de personas a sus instalaciones, situacion que imposibilité a la
universidad a llevar a cabo esta actividad

VISITAR INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR PARA PROMOCIONAR LA
3 OFERTA EDUCATIVA. UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.

*Durante el ultimo trimestre del afio se gestiond la promocion de la oferta académica con instituciones de educacién media
superior en una modalidad en linea. Las ins tuciones son las siguientes:

13.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Chignahuapan

14.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Tehuitzingo

15.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Tlacotepec de Benito Juarez

16.- EMSAD Puebla, Buena Vista

17.- EMSAD Puebla Naranjas
18.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Tecamachalco

-3
o

19.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Cholula

20.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Huejotzingo

21.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel La Magdalena

22.- Centro EMSAD Mexcaltochintla

23.- EMSAD BOca del Monte

24.- Colegio de Estudios Cien ficos y Tecnoldgicos del Estado de Puebla, plantel Guadalupe Victoria

-Con estas i se logra dar ucmplimi a la meta en un 40% debido a que las esculas de educacién media superior
también mig! sus clases a la
la promocién de oferta educativa y las ionstituciones mencionaas fueron las Unicas que accedieron a esta actividad en modalidad

en linea y dieron prioridad a éstas, aplazando contenidos extracurriculares como lo es

en linea cediendo espacios de sus clases normales, situacion que no puede controlar la universidad de manera directa.
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