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Instructivo para el llenado del registro R-SAD-01-05 Resultado de entrevista a Personal Administrativo y Docente

Campo Concepto Llenado del campo Responsable
1 Fecha Fecha de la entrevista.
2 Evaluacion de aspirantes al puesto de: Nombre del puesto vacante.
3 No. NUmero de personal entrevistado.
4 Nombre Nombre de la o el postulado. Area solicitante
5 Nivel mdax. de estudios Nivel mdximo de estudios de la o el postulado.

Resultado obtenido del registro “"Guia de entrevista

[ Valor a la entrevista Laboral para Reclutamiento y Seleccién de
Personal”.

7 Observaciones Cometarios por parte del drea solicitante.

8 Firmas Firma de las dreas involucradas.
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