SECRETAREA :.*_ A S E I)

EDUCACION PUBLICA

GOBIERNT DE FIOCALSD SECRETARLA (4
FOAICALITN: PTEELECA

UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMDIOC

ACUERDO 15

UPAM-SO-111-15/25-09-2017

“APROBACION PARA LA CREACION DEL CONSEJO ESTUDIANTIL DE LA

UPAM (CEUPAM) Y SU REGLAMENIO"




-

\J

COMERSD DF PROGIT S0 UNIVERSIDAD POUTECHICA DE AMOIOC

LA

gue

REGLAMENTO DEL CONSEJO ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC (CEUPAM)
TITULO PRIMERO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El Consejo Estudiantil de la Universidad Politécnica de Amozoc es una organizacion
estudiantil que representa los intereses de los alumnos de cada una de las carreras.

Articulo 2.- Para efectos del presente reglamento se entendera por:

Alumno: Quien haya cumplido con los requisitos de ingreso y redlice oportunamente los trdmites de
inscripcion.

Comunidad Estudiantil: Alumnos oficialmente inscritos en la Universidad Politécnica de Amozoc.
Consejo y/o CEUPAM: El Consejo Estudiantil de la Universidad Politécnica de Amozoc.

Rector: Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc.

Reglamento: El Reglamento del Consejo Estudiantil de la Universidad Politécnica de Amozoc.
Universidad: La Universidad Politécnica de Amozoc.

Articulo 3°. El CEUPAM, dentro del organigrama de la Institucion, es una instancia coordinada por la
Gerencia de Asuntos Estudiantiles, perteneciente a la Secretaria Académica, esta dltima a su vez
dependiente de Rectoria. /\

Articulo 4.- Son objetivos del CEUPAM:
l. Constituirse como un érgano democrdatico y representativo que refleje la voluntad de la

comunidad estudiantil;
I. Coadyuvar en la gestion de los problemas académicos y administrativos de los alumnos de

acuerdo a sus derechos y que asi los soliciten;
I Procurar la informacién integral de sus representados;
V. Promover acciones y eventos de caracter académico, cientifico, artistico, cultural,
deportivo, de recreacion y sociales, de la comunidad estudiantil que representa;
V. Vincular dentro de su formacion a los estudiantes con su entorno social;
VL. Fomentar actividades relacionadas, con cada uno de los programas académicos
ofertados;
VI Colaborar responsablemente con las autoridades de la Universidad en todas \aquellas
actividades que tiendan a la superacion de la Institucion en cumplimiento de sus fies; y
VIIL Fomentar la comunicacion de la comunidad universitaria en todos sus niveles, promayviend

todo aquello que contribuya a su desarrollo.

[

siguientes propodsitos:
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Desarrollar en los estudiantes las competencias para la gestion y participacion social;
Asegurar en los estudiantes aprendizajes de participacion democratica;

Fomentar en los estudiantes el valor de la participacién social;

Desarrollar en los estudiantes habilidades de liderazgo;

Crear en los estudiantes condiciones para el ejercicio en trabajo de grupos;

Desarrollar en los estudiantes habilidades de trabajo en equipo; y

Formalizar mecanismos de comunicacién entfre los estudiantes y las autoridades de la
Universidad.

Articulo 6.- Son atribuciones del CEUPAM:

VI.
VII.

Vil

Actuar con equidad, certeza, legalidad, imparcialidad y voluntad de servicio ante los
miembros de la comunidad estudiantil de la Universidad;

Fomentar la participacién de los alumnos en las actividades académicas, administrativas,
culturales, ambientales, sociales y cualquier otra que promueva la Universidad, en beneficio
de la comunidad estudiantil y su entorno;

Fomentar la comunicacion y coordinacion entre los integrantes de la comunidad
universitaria;

Realizar las actividades tendientes a adquirir los recursos econdmicos necesarios para su
sostenimiento;

Coadyuvar en la gestion de los problemas académicos y administrativos de los alumnos de
acuerdos a sus derechos y que asi lo soliciten;

Realizar acciones de vinculacion de la comunidad estudiantil con su entorno social;
Fomentar las actividades relacionadas con cada uno de los programas educativos
ofertados;

Readlizar acciones sustentables y en beneficio del medio ambiente, a favor de la Universidad
y su comunidad; y

Las demds facultades, obligaciones y atribuciones que prevean este reglamento y la
normatividad universitaria.

Articulo 7.- Para lograr sus objetivos el Consejo Estudiantil estrictamente observara lo dispuesto en:

Articulo 8.- El Consejo Estudiantil, estara i
la Universidad y que cumplan co

El Decreto de la Universidad Politécnica de Amozoc;
El Reglamento de la Universidad Politécnica de Amozoc;
El presente reglamento; y
Y las distintas disposiciones normativas que rigen la vida institucional.
TITULO SEGUNDO
ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO /|

CAPITULO | |
ESTRUCTURA \ |

egrado por personas que tengan la calidad de alumno de
quisitos que para taltefeciosenala el presente reglamento.
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Articulo 9.- El Consejo Estudiantil estard integrado por:

l. Un Consejo General; y
Il Cinco Mesas Directivas.

Articulo 10.- Los miembros del CEUPAM durardn en su cargo dos cuatrimestres con la posibilidad de
reelegirse para un tercero.

Los alumnos de nuevo ingrese no podran postularse hasta haber cursado al menos un cuatrimestre en
la Universidad; de igual forma, los alumnos deberdn estar activos cursando algun cuatrimestre durante
el ejercicio de su cargo en el CEUPAM, es decir, no podrdan postularse aguellos alumnos que cursen su
ultimo cuatrimestre.

CAPITULO II
DEL CONSEJO GENERAL

Articulo 11.- El Consejo General es el maximo poder encargado de ejecutar las propuestas de las cinco
mesas directivas y ejercer la representacion del CEUPAM y estara conformado de la siguiente manera:

l: Presidente;
Il Vicepresidente;
M. Secretario;
IV. Tesorero;
V. Coordinador de Eventos; y

n
f
|

VI. Los Consejeros Coordinadores de cada Mesa Directiva.

N\
Articule 12.- Son facultades del Consejo General: T\

I Representar al CEUPAM en negociaciones, previa notificacién a las mesas directivas, a
excepciéon de aquello que a juicio del Consejo General tenga caracter de urgente;
Il Ejercer la representacion del propio CEUPAM en todos los Gmbitos; /
Il Reportar por escrito a las mesas directivas a través del coordinador de cada una de ellas,
todas la negociaciones redlizadas ante autoridades académicas y administrativas de la
Universidad, asi como las externas que involucren al CEUPAM en su conjunto;

V. Sesionar al menos dos veces al mes de manera ordinaria y de manera extraordinaria las
veces que sea necesario;

V. Tomar acuerdos durante las sesiones y ejecutarlos; y

VI. Las demds facultades, obligaciones y atribuciones que prevean este regl to y/la

normatividad universitaria. L
\
Articulo 13.- El Presidente, tendrd las atribuciones siguientes. a .-
['. X

I Cumplir y hacer cumplir €| presgnte regla

fo; “\\‘
| o '._I
3 ﬂj % / '\
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Cumplir y hacer cumplir dentro del Consejo General, los acuerdos a los que se lleguen
durante las sesiones;

Representar administrativamente al CEUPAM;

Convocar y presidir las juntas del Consejo General;

Representar los intereses de la comunidad estudiantil en todas las reuniones a las que sea
convocado; asi como mantener informado al CEUPAM de los acuerdos tomados mediante
la lectura de las minutas realizadas en dichas juntas;

Participar como Vocal en la Comision Electoral;

Delegar funciones a los integrantes del Consejo General;

Rendir un informe escrito al CEUPAM de manera mensual; y

Las demas que el Consejo General y la normatividad universitaria aplicable le confieran.

Articulo 14.- El Vicepresidente tendra las atribuciones siguientes:

Auxiliar al Presidente en el desempeno de sus funciones;

Acordar con el Presidente los asuntos encomendados a su responsabilidad e informarle del
estado en que se encuentran;

Suplir al Presidente en caso de ausencia temporal no mayor a 30 dias, y en caso de ser
definitiva asumir el puesto con todas sus facultades y obligaciones contenidas en el presente
reglamento y demdas normatividad universitaria;

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento; y

Las demds que el Consejo General y la normatividad universitaria aplicable le confieran.

Articulo 15.- El Secretario tendra las atribuciones siguientes:

VI

Auxiliar al Presidente y Vicepresidente en el ejercicio de sus funciones;

Fungir como Secretario de actas durante las sesiones ordinarias y extraordinarias del Conse;ou#
General;

Acordar con el Presidente los asuntos encomendados a su responsabilidad e informarle el

estado en que se encuentran;
: Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento; y
; Las demdas que el Presidente le confiera.
Ariculo 16.- El Tesorero tendra las atribuciones siguientes:
; Auxiliar al Presidente en el ejercicio de sus funciones;

Acordar con el Presidente los asuntos encomendados a su responsabilidad e informarle el
estado en que se encuentran;

Coordinar las actividades tendientes a obtener los recursos financieros necesarios para el
cumplimiento de los objetivos del Consejo General;

Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento; 7
Administrar los recursos financieros del Consejo General de la manera mas provechosa y \J
efectiva acorde a los intereses propios del Consejo General; '

Llevar el registro detalladg de lgs ingresos y egresos FECIbldC)S y efectuados durante su ][
gestion; | \,\
{ A\
ag / A
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VII. Rendir informe al Consejo General durante sus sesiones ordinarias; y
Vill. Las demds que el Presidente le confiera.

Articulo 17.- El Coordinador de Eventos tendra las siguientes atfribuciones:

l. Efectuar la logistica y realizar los eventos que organice el Consejo General, asi como
colaborar en las actividades que involucren al CEUPAM en su tolalidad;
Il. Asesorara a las Mesas Directivas en sus eventos;
M. Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento;

V. Llevar registro detallado de los eventos y actividades que se realizan durante su gestion;
V. Rendir informe al Consejo General durante sus sesiones ordinarias; y
VL. Las demds que el Presidente le confiera.

Articulo 18.- Los Consejeros Coordinadores de las Mesas Directivas tendran las siguientes atribuciones:

l. Representar los intereses de la Mesa Directliva de la carrera que represente, dentro del
Consejo General;
Il Someter a consideracion del Consejo General las propuestas readlizadas por la Mesa
Directiva a la que representen;
Il Rendir informe dentro de las sesiones ordinarias del Consejo General, sobre las actividades
realizadas por la Mesa Directiva que representan;

IV. Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento; y
V. Las demas que el Presidente le confiera.
CAPiTULO I
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO GENERAL 2\

Ariculo 19.- El Consejo General sesionard de manera ordinaria dos veces al mes de manera
extraordinaria las veces que sea necesario o a solicitud escrita de los miembros del Consejo General. \'
Articulo 20.- El Consejo General para sus sesiones ordinarias y extraordinarias se ajustara al calendario

escolar oficial, sin interrumpir sus actividades académicas, salvo excepciones que seran autorizadas
por el Secretario Académico.

Articulo 21 - El Presidente del Consejo es quien convocard a sesiones ordinarias y extraordiatias.

Articulo 22.- El Secretario fungird como Secretario de Actas durante las sesiones ordjnarias
extraordinarias.

Articulo 23.- Todos los miembros del Consejo General contaran con voz y voto durante sus
caso de empate el voto de calidad estarG a cargo del Presidente. /\'f“\.,

Articulo 24.- El Rector y el Coordinador de Asuntos estudiantiles deberan asistir en calidad de invitados,
al menos una vez al mes a las sesipnes dgl Consejo General, convoz pero sin voto.

N
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Articulo 25.- Los cargos dentro del Consejo General seradn honorificos, por lo que no recibiran
retribucion alguna por su desempeno.

Articulo 26.- Cada integrante del Consejo General podrd designar un suplente durante sus ausencias
temporales en las sesiones, a excepcion del Presidente quien serd suplido en sus ausencias temporales
por el Vicepresidente. En el caso de los Consejeros Coordinadores, deberdan designar como suplente
a un miembro de la mesa directiva a la que representan.

Articulo 27.- Al final de cada sesion ordinaria o extraordinaria se levantara un acta que firmaran los
integrantes del Consejo General, en donde se estipulen los acuerdos tomados, dando seguimiento a
los mismos en las sesiones subsecuentes hasta su cumplimiento.

CAPITULO IV
DE LAS MESAS DIRECTIVAS

Articulo 28.- Las Mesas Directivas son la representacion del alumnado de cada programa académico
que oferta la Universidad, y estardn conformadas de la siguiente manera:

I Consejero Coordinador
II. Consejero Secretario
M. Consejero Tesorero

Articulo 29.- Las Mesas Directivas seran elegidas por los estudiantes inscritos en cada programa
académico que oferta la Universidad, en la votacién que para tal efecto organizan la Comision
Electoral.

Articulo 30.- Cada una de las Mesas Directivas tendrd las atribuciones siguientes:

l. Representar los intereses de los alumnos del programa académico al que pertenecen, en \
situaciones académicas y/o administrativas asi como al exterior de la Universidad en lo
concerniente a actividades académicas;

Il. Fomentar la participacién de los alumnos en las actividades académicas, administrativas
culturales, ambientales y sociales; \

M. Impulsar actividades académicas relacionadas con el programa académico al que

pertenecen;
V. Recibir sugerencias y propuestas de los alumnos del programa académito \al que
pertenecen y dar atencién a las mismas;
V. Organizar actividades culturales, académicas, deportivas y sociales en las que participen
los alumnos del programa académico al que pertenecen;
VL. Llevar al Consejo General a fravés de sus Consejeros Coordinadores las propuelies de <
acciones y proyectos; asi como los informes de actividades realizadas; \ A
VII. Desarrollar un plan de trabagjo y/o actividades que les permita actuar en beneficio de Ios \
alumnos del Programa Académico al que representan; |\
VIIL Reunirse al menos una vez a semana con '

acordar las actividades quefealizaran;
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Difundir constantemente a los alumnos del Programa Académico que representa, los
proyectos y/o las actividades realizadas;

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento; y

Las demas que les confiera en Consejo General, asi como las contenidas en el presente
Reglamento y demdas normatividad universitaria.

Articulo 31.- El Consejero Coordinador de cada Mesa Directiva, tendrd las atribuciones siguientes:

VL.

Representar a la Mesa Directiva de su programa académico, ante el Consejo General;
Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento;

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos a los que se lleguen durante las reuniones con los
demas miembros de su Mesa Directiva;

Delegar funciones a los integrantes del Consejo General;

Rendir un informe a los alumnos del Programa Académico de manera mensual; y

Las demds que el Consejo General y la normatividad universitaria aplicable le confieran.

Articulo 32.- El Consejero Secretario de cada Mesa Directiva, tendrd las atribuciones siguientes:

Informar a todos los estudiantes del programa académico que representan, sobre los
asuntos académicos, sociales, culturales, deportivos y otfros relevantes;

Serresponsable de levantar las actas con los acuerdos que tomen los integrantes de la mesa
directiva;

Acordar con el Consejero Coordinador los asuntos encomendados a su responsabilidad e
informarle el estado en que se encuentran;

Articulo 33.- El Consejero Tesorero de cada Mesa Directiva, tendra las atribuciones siguientes:

VL.

VIl
VIl

Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento; y
Las demas que el Consejero Coordinador le confiera. ﬂ%

Auxiliar al Coordinador Consejero en el ejercicio de sus funciones;

Acordar con el Consejero Coordinador los asuntos encomendados a su responsabilidad e
informarle el estado en que se encuentran; ]
Coordinar las actividades tendientes a obtener los recursos financieros necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de su Mesa Directiva;

Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento;

Administrar los recursos financieros de la Mesa Directiva de la manera mds provechosa y
efectiva;

Llevar el registro detallado de los ingresos y egresos recibidos y efectuados|dyrante su
gestion;

Rendir informe al Consejo General durante sus sesiones ordinari LY

Las demdas que el Preside le confiera. \ 4 ‘f

TITULO TERCERO
DE LAS SANCIONES

7
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Articulo 34.- Los integrantes del CEUPAM, serdn responsables por sus actos u omisiones que infrinjan el
presente ordenamiento.

Ariculo 35.- Son causas de responsabilidad:

I Las conductas que atenten gravemente el orden, el buen funcionamiento y los principios
fundamentales de la Universidad;
I Las conductas que atenten gravemente contra la moral y el respeto que entre si se deben
los miembros de la comunidad universitaria;
M. Las faltas que contravengan las disposiciones del presente reglamento, atentando contra el
buen desempeno del CEUPAM; y
IV. Las demas que sefale la normatividad universitaria.

Articulo 36.- Las sanciones que podran imponerse a los integrantes del CEUPAM seran:

I Amonestacion verbal o escrita;
Il. Suspension temporal del cargo; y
M. Destitucion del cargo.

Ariculo 37.- La aplicacion de las sanciones a que se refiere el articulo anterior serd acordada por
mayoria de votos de los miembros presentes del Consejo General en sesion ordinaria o extraordinaria;
en caso de destituciéon del cargo, esta serd previo visto bueno del Secretario Académico a quien el
Presidente del Consejo General o algun integrante del Consejo General deberd rindiendo justificacion
debidamente fundada y motivada, sometiéndose posteriormente a votacion del Consejo General.

Articulo 38.- Las sanciones a que se refiere el articulo 36 del presente Reglamento, seran acordadas
por mayoria de votos de los miembros presentes en sesion ordinaria o extraordinaria en su caso.

Articulo 39.- Las quejas que pretendan fincar responsabilidad a un miembro del Consejo, deberdn ser
dirigidas al Presidente del mismo, mediante escrito que contenga la causa debidamente motivada y
los datos y firma del quejoso, para su consideracion. Si la queja se hiciere por actos del Presidente, se
dirigirad al CEUPAM, por medio de cualquiera de sus miembros, en forma escrita.

Articulo 40.- Recibida la queja, en un plazo que no exceda de dos dias hdbiles se entregara copia de
la misma al sefalado como responsable, debiendo firmar de recibido, a fin de que argumente su
defensa mediante escrito que debera remitir al Presidente del Consejo General, en un plazo no mayor
a tres dias hdbiles para su posterior resolucién. En caso de que la queja sea en contra del \

del Consejo, éste remitird su contestacion al Secretario General.
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TITULO CUARTO
DE LA COMISION ELECTORAL

Articulo 42.- El proceso electoral serd ejecutado y vigilado por una Comision Electoral, integrada de la
siguiente manera:

VL.

El (la) Titular de lo oficina de Abogado (a) General, con el cardcter de presidente, quien
tendrd el voto de calidad;

Secretaria administrativa, con el caracter de vocal;

Secretaria académico, con el cardcter de vocal;

Director académico, con el caracter de vocal;

Subdirector académico, con el caracter de vocal;

El Presidente (a) del Consejo General, con el carGcter de vocal; y

Un profesor de tiempo completo o por asignatura de cada programa académico, con voz
pero sin voto.

Articulo 43.- Son obligaciones de la Comision Electoral:

Vi,

VII.
VIIL.

XI.
XIL.

Determinar las fechas vy las circunstancias del proceso electoral de la gestion;

Llevar a cobo las acciones necesarias para la realizacion del proceso electoral;

Organizar el proceso electoral, desde la emision de la convocatoria hasta la validacion de
la eleccioén;

Publicar en el caso del primer proceso electoral, entre la Ultima semana de agosto vy la
primera semana del mes de septiembre, la convocatoria para la formacién de planillas,
indicando con precision la fecha, el plazo, y los requisitos para el registro de éstas,
estableciendo en la misma fecha de votacién y conformacién. Después del primer proceso
electoral, la convocatoria se publicard cada dos cuatrimestres;

Vigilar que la campana electoral cumpla con las conductas y valores establecidos en la
normatividad de la Universidad. En caso de cualquier violacion se remitira el caso a la misma;

Entregar informes detallados de las actividades de la Comision Electoral a Rectoria. Estos
informes serdan enfregados al final de cada proceso electoral;

Presentar un informe de actividades al CEUPAM inmediato posterior a las elecciones.
Aceptar o rechazar las solicitudes de planillas que no cumplan los requisitos, establecidos en
la convocatoria;

Recibir las quejas y denuncias, y dar respuesta a éstas, en contra de alguna planilla o de su
integrantes;

Resolver cualquier controversia que se presente durante los dias de campana electoral y
elecciones, periodo en el que se reunird ordinariamente por el tiempo que sed necesario,
de tal manera que las discrepancias quedardn resuelias el mismo dia en que se ptormovieron
antes de cumplirse doce horas;

Resolver cualquier situacion que asi lo amerite en reuniones extraordinarias;
Emitir un documento que
después de cada sesion,
sus infegrantes;
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X, Vigilar a las planillas durante el proceso electoral y sancionar a aquéllas que lleven a cabo
actos que vayan en contra de la normatividad de la Universidad;

XIV. Llievar a cabo el conteo de los votos al final del proceso electoral; y

XV, Las demas que le confiera el presente reglamento.

Articulo 44.- La Comision Electoral, posterior al conteo de votos, tendra la facultad de emitir un Acta,
firmada por todos sus integrantes en la que se estipule a las planillas ganadoras para el Consejo
General y cada una de las Mesas Directivas que conforma el CEUPAM. De estas actas un tanto
quedara bajo resguardo del Presidente y Consejero Coordinador de Mesa Directiva ganador; un tanto
bajo resguardo de Rectoria; y ofro tanto bajo el resguardo de la misma Comision Electoral.

TITULO QUINTO
DEL PROCESO ELECTORAL

Articulo 45.- Para el proceso electoral se formaran planillas completas que deberdan incluir los
candidatos a ocupar los cargos sefalados en el presente Reglamento dentro del Consejo General y
por Mesa Directiva de cada programa académico.

Articulo 46.- La eleccion se redlizara mediante la emision de un voto libre, secreto y directo por cada
uno de los integrantes de la comunidad estudiantil que presente su credencial de estudiante vigente.

Articulo 47.- Para ser candidato a uno de los cargos del CEUPAM y poder registrarse en una planilla se
requiere:

L Ser alumno regular de la Universidad;

Il. Tener conocimiento sobre el funcionamiento de la Universidad y compartir sus valores,
mision y vision;

Hl. No haber desempefado antes el mismo cargo;

V. No haber sido destituide con anterioridad en alguno de los cargos del CEUPAM;
V. Tener buena conducta en la Universidad;
VL. En el caso de las planillas para Mesas Directivas, el alumno deberd pertenecer al Programa
Académico que corresponde a la Mesa Directiva;
VL. Tener promedio de 8.0 y mantenerlo mientras dure en el cargo, en el entendido de que d
no mantener dicho promedio, serd motivo de destitucion del CEUPAM; y
VIl No encontrarse cursando el primer o Ultimo cuatrimestre del programa académico al que
pertenezca.

cinco dias habiles siguientes a la publicacién de la Convocatoria emitida por la Comision El
cual se publicara cada dos cuatrimestres.

10
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I Nombre completo y grupo al que pertenecen cada uno de los aspirantes que integran la
planilla, anexando copia simple de identificacion oficial y credencia de estudiante de la
Universidad;

Il. Domicilio y nUmero de teléfono, anexando copia simple de comprobante domiciliario;

M. Cargos para los que se postulan cada uno de los miembros de la planilia;

V. Nombre y emblema de la planilla; y

V. Plan o propuesta de trabajo de la planilla.

Las solicitudes de registro deberan estar firmadas por los integrantes de la planilla y se le anexaran los
documentos solicitados en la convocatoria para acreditar que los aspirantes cumplen con los
requisitos sefalados para cada uno de los cargos.

Articulo 50.- Dentro de las 24 horas siguientes a la presentacion de la solicitud de registro, la Comision
Electoral nofificara a través del aspirante a Presidente y aspirante a Consejero Coordinador de la
planilla, mediante escrito debidamente fundamentado, si el registro es o no procedente.

Ariculo 51.- Habiendo transcurrido el plazo establecido para el registro de las planillas participantes,
la Comision Electoral las dard a conocer asi como su respectivo emblema, en un plazo no mayor a un
dia hdbil.

Articulo 52.- La campana electoral comenzara el dia en que se dé a conocer la lista de planillas
registradas, teniendo como duracion de diez dias habiles de campana, y consistird en un conjunto de
actividades que redlicen los miembros de las planillas debidamente registradas y sus simpatizantes
para la obtencion del voto.

Articulo 53.- Las actividades permitidas durante la campana electoral son:

propuestas;

Il. Visitas a salones, las cuales serdn con el permiso de los maestros y previa autorizacion por
parte de la Secretaria Académica de la Universidad;

M. Debates entre los aspirantes;

V. Uso de propaganda electoral, considerada esta como el conjunto de escritos,
publicaciones, imdagenes, grabaciones, proyecciones y expresiones que produzcan y\
difundan las planillas registradas y sus simpatizantes; y

V. Las demdas actos de proselitismo, previamente autorizados por las autoridades
y la Comisiéon Electoral, gue no afecten el orden publico, el desempeno de las
académicas o la vida privada de los integrantes de otras planillas.

. Reuniones publicas dentro de las instalaciones de la Universidad para dar a conocer sus Q
N

iversitarias
tividades

Articulo 54.-_ Quedara prohibido durante la campana electoral:

e tengan por bjeﬁx\ei desprestigio de algnoy de los,
C I/
11 e ) 96 ;
/
///

I La redlizacion de actividades
miembros de las demas panill




z*ﬂ

]

0

I

EDUCACION PUBLICA M UPAM —H) |

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOIOC

Il Destruir o alterar propaganda que en apoyo a una planilla se haya colocado en lugar
previamente consentido por la Comisién Electoral;

Il Redlizar actos que entorpezcan el desarrollo de las actividades de campafia de las
planillas; y

V. No apegarse a lo dispuesto en el presente Reglamento.

Articulo 55.- En caso de detectar la realizaciéon de actividades no permitidas por parte de algun
miembro de las planillas registradas, la Comisiéon Electoral, sesionara para decretar la sanciéon o en su
caso la cancelacion del registro de la planilla de que se trate.

Articulo 56.- La votacion se llevard a cabo al dia hdbil posterior al término de las campanas, quedando
prohibido el dia de la eleccién todo acto de proselitismo y propaganda electoral. La ubicacion de las
casillas se determinara e informara durante las campanas.

Articulo 57.- Durante el dia de la votacion, en la (s) casilla (s) deberd estar presente un miembro de
cada una de las planillas en cardcter de observador, y al menos dos miembros de la Comision
Electoral. La casilla permanecerd abierta de las nueve horas a las catorce horas del dia de la votacion.

Articulo 58.- Para votar serd necesario que el alumno presente su credencial de estudiante vigente,
misma que serd cotejada con la lista de alumnos con que cuenten los funcionarios de casillas, mismos
que serdn designados por la Comisiéon Electoral.

Ariculo 59.- Unas vez cerradas las casillas, la Comision Electoral en presencia un observador de cada
planilla, realizara el escrutinio de los votos emitidos; concluido este, procederd a elaborar y firmar el
acta comrrespondiente y dard a conocer de manera inmediata a la comunidad universitaria los
resultados obtenidos.

Articulo 60.- En caso de empate, la Comision Electoral convocara a un nuevo proceso electoral que
se redlizara en un plazo méaximo de cuatro dias hdbiles, mismo que se efectuara bajo los mismos
lineamientos establecidos en este Reglamento.

Articulo é1.- En el supuesto de que no se inscriban planillas para participar en las elecciones, el Consej
General o Mesa Directiva correspondiente, permanecerd en su cargo hasta findlizar el periodo
proximo siguiente,

Articulo 62.- En caso de inconformidad con el proceso de votacion, cualquier miembro{de las planillas
contendientes podrd presentar por escrito su inconformidad o peticién para realizar vamente el
conteo de votos, a efecto de que la Comision Electoral lo estudie y resuelva lo cond nte, siendo

inapelable la dedicion del mismo, feniendosta tres dias habiles MMfir\unc resolucion.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente reglamento entrard en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacién por la H.
Junta Directiva; queda derogada cualquier disposicion normativa anterior y contraria al presente

reglamento.

SEGUNDO.- Los casos no previstos en el presente Reglamento quedaran bajo la valoracion del Consejo
de Cdlidad de la Universidad y en su caso de la H. Junta Directiva.

Dado en las instalaciones de la Universidad Politécnica de Amozoc y aprobado por la H. Junta
Directiva en la Tercera Sesion Ordinaria del 2017, a través del acuerdo UPAM-SO-III-15/25-09-2017, a los

veinticinco dias del mes de septiembre de dos mil diecisiete.

REPRESENTANTES DEL GOBIEKNO ESTATAL

/ Albegto Urbina Fer

ente del C. Michel llo,

Suplente RExC
de Finanges” Adm1n|s1roc:|on en el Esfczdo de Secretario de Competitividad, Trabajo y
Puebla y Vocal de la H. Junta Directiva Desarrollo Econémico en el Esmdo de Pu% lay
Vocal de la H. Junta iva
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REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

.

Carlos Barrientos de la Rosa Carlos Barrientos de la Rosa
Delegado Federal de la Secretaria de Suplente del Ing. Héctor Arreola Soria
Educacion Publica en el Estado de Puebla Coordinador General de Universidades
y Vocal de la H. Junta Directiva Tecnolégicas y Politécnicas, y Vocal de la H.

Junta Directiva
REPRESENTANTES DISTINGUIDOS

/

R "8
/ i — 5 ./'
Esteban Omar Sanchez Pavén Pioquinto Yick Dominguez
Suplente del Mtro. Jorge René Sdnchez Judrez, Director de Pnnamotec, S.A.de C.V.y
Secretario General d Vocal de la H. Vocal de la H. Junta Directiva
Jupfa Directiva

PARA SU CUMPLIMIENTO

Ly o

Fin

Luis Pi;[bsa Galicia I.uis;j( - \‘
Recto Suplente del C. Mig | Ramos Vdazquez,
Universida POI”éC/‘\JCO de Amozoc Delegado de la Se arja de la Contraloria

/ en el Sector Edu

el Organismo

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL REGLAMENTO
APROBADO EN LA TERCERA SESION ORDINARIA DE LA H, J
DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE.

L CONSEJO ESTUDIANTIL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOIOC (CEUPARY
TA DIRECTIVA, MEDIANTE ACUERDO UPAM-SO-III-15/25-09-2017 DE FECHA VEINTICINCO
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