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INDICADORES DE DESEMPEÑO
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Derivado del informe de Auditoria se reporta lo arriba mencionado para las siguientes acciones correctivas, preventivas y/o de mejora que el dueño del procedimiento  establezca y  cumpla con los indicadores de desempeño, siendo los hallazgos en: porcentajes de procedimientos del sistema auditado, porcentaje de cobertura de auditores internos del SGC y Eficiencia del SGC.
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Nombre y Firma del Auditor(a) Líder.
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